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~ ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

~ ENTIDAD:

HOSPITAL DEL SARARE E.5.E DE SARAVENA ARAUCA

""" _ FECHA DE ELABORACION:
D9 DE MAYO DEL 2021

El drea de Gestibn de [a informacién del HOSPITAL DEL SARARE ESE, dando
cumplimiento a lo establecido en la presente confralacion se regira por el derecho pnvado
seagun la normatividad lagal vigente, Articule 16 Decreto 1876 de 1994, Artlculo 1935 Ley
100 de 1933, Resclucion Mo, 51B5 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la
OBJETO: Proteccidn Sccial, presenta a continuacién el estudio previo gque justfican La
CONTRATACION DE SUMINISTRC DE INSUMOCS PARA LAS IMPRESORAS
FOTOCOPIADORAS, ¥ DUPLICADORAS DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE

1. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Articulo 2® de la Constitucicén Politica de Colombia sefisla gue “san fines esenciales del Exfada servirala
congagrados en la Constifucion; facilitar la parficipacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
la integridad territonal y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden jusio,

Las avloridades de la Republica estan instituidas para prolegera lodas las personas residanies en Colombia,
en su vida, hanra, bienes, creencias y demas derechos y liberfades, y para asegurar gl cumplimiento de los
deberes sociales del Estadp v de los particulares”

El marco constitucional y legal previsto en el Titulo X1, capitulo fl de la Constitucion Politica de Colombla que
consagra la planeacion en los organismos del Estado, en armonia con |la Ley 152 de 1984 y los numerales 7
y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1953, en concordancia con la Ley 1150 del 2007, la Ley 1474 del 2011 y
&l Decreto 1082 del 2015, conforman el cuerpo normative que obliga a los servidores pubiicos 2 someter i3
| contratacian publica & requisiios de planificacidn que permitan &l adecuado mangjo del gasto publica, y de
| otro lado, la satisfaccion de las necesidades publicas y con elio &l adecuado funcionamiento de los senscios
pubiicos inmersos dentre de la Administracidn Estatal

Seqgln lo establecide en @l Artlculo 209 de |a Constitlucion Politica, es pilar de toda administracion publica
garantizar el cabal cumplimiento de les principios de iguaddad, moralidad, eficacia, economia, celeridad
imparcialdad y publicidad, medianta la descentralizacion. |a delegacion y |2 desconcentracion de funciones

La ESE HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa Social del Estado de orden terriborial, con persaneria
Juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal, integrante del Sistema General de Segurdad
Soclal en Salud, cuyo objeto legal es |a Prestacidn de Salud a la poblacion de! Municiplo ce Saravena

comumdad, promoverla prosperidad general v garantizar la efectivioad de los principios, derechos y deberes

vida econdimica, polltica, administrativa y cultural de fa Nacion; defender la independancia nacional, mantenar
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| (Arauca) ¥ la regién en general, por lo fante, para |a ESE resulia imperioso, el suministro de elemenios v
equipos en las diferentes servicios. Para cumplir con nuestra mision coma institucion prestadora de servicios
de salud se requiere de elementos que cumplan con |8 calided v condiciones adecuadas para el
aconpdicionamienta de los espacios en la atencion integral al paciente de forma que =& l& pueda oblener
bienestar y comodidad, cumplienda ean los objgtivos misicnales en todes los sarvicios y satisfaciands |as

necegidades de los usuarios

Resulta necesario & impostergatble, fortalecer su estructura administrativa y asistencial en matena de venta
de servicios de salud; siendo entonces responsabilidad del Gerente de la entidad desarrollar una intensa
actividad encaminada a fortalecer [a venta de sus servicios, servir a la comunidad, promocionar la prosperidad
general y hacer efectivo el deracho de la poblacion en su a@rea de Influencia a recibir un servicio de salud con

el — —

SON OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADD LOS SIGUIENTES:

» Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas,
de acuerdo con |a reglamentacidn gue se expida para fal propdsito;

« Prestar los servicios de salud gque la poblacidn requiera y que la Empresa Social, de acuardo con su
desarrollo y recursas disponibles pueda ofrecer,

s (Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera de la Empresa
Social,

= Ofrecer a las Entidades Fromotoras de Salud y demas personas naturales o juridicas que los
demanden, servicios v paguetes de servicios a tarifas compelitivas en el mercada;

» Satisfacer los requerimientos del entomo, adecuando contnuamente sus servicios y funcionamients,
+ Garantizar los mecanismaos de paricipacion ciudadana y comunifaria establecidos por la ley v los
reglamentios,

Dado gue [a actividad administrativa de nuestra empresa se encuentrs enmarcada por los principios oe
economiz, eficiencia y eficacia, es preciso que la ESE propenda por la ejecucidn de sus fines y objetivos en
una forma ordenada vy racional.

Es asi como aparece |a planificacion y su herramienta financiera la cual es el Presupuesto, como mareo de
Ia gestion contractual de la ESE La enfidad a través de su presupuesio orenta su politica de funcionamienia
& inversién, y establece programa de servicies y fementa & la eficiencia, lo gue constituye una parie
fundamental de los planes institucionales, toda dirigido a la consecucidn de sus fines

La E.SE HOSPITAL DEL SARARE comao imstilucion prastadora de servicios de salud de bajg y mediana
| cemplajidad, raquiers dar continuidad en el fortalecimienio de los procesos misionales y operativos can el

ingramanto de talanto humano, que nos permita cumplir con las obligaciones contractuales con las diferentes
| EPS y al ente teritorial.

Tenizndo en cuenta gue la Resolucion Mo, 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, gue
eslablece los requisitos minimos gque los prestadores de servicios de salud, sefiale que los Prestadores de
Servicios de Salud deberan cumplir para su entrada y permanencia en el Sistema Unico de Habilitacién “con
los estandares basicos de estructura y procesos gue deben cumplir los prestadares de servicios de salud por
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cada uno de los servicios que prestan y que se consideran suficientes y necesaros para los principales
nesgos gue amenazan la vida o la salud de los usuarios, en &l marco de Ia prestacion del servicio de salud”.
En consecucion de este propésito se da paso al raquerimiento de personal capacitado y con experiencia,
preparado para enfrentar las contingencias en el sector, teniendo en cuenta &l increamento del numero de
solicitantes de la atencidn y los parametros establecidos en ef POS (Resolucion 5926 de 2014), en el cual se
consolidan directrices en las que se les exige a las Instituciones Prestadoras del Servicio acondicionarse para
asumir mayores responsabilidades y brindar la atencion de nuevas actividades y procedimientos que deben
ser ejpcutados por personas idéneas y con experiencia para gjecutar las actvidades de atencion & usuarnos
de los servicios de la E.5.E para cumplir con sus obligaciones contractuales, se colige que el personal de
planta de la institucién no es suficente para el funcionamiento en pleno de fa ESE.

Teniendo en cuerta la Resolucién No. 3384 de 2000, define las metas de programacion de Promocion y
Prevencion y |a resolucién 4505 de 2012, establece el reporte relacionado con el registro de las actividades
de Proteccion Especifica. Detencidn Temprana y la aplicacion de las gulas de atencion integral para las
enfermedades de interés en Salud plblica las cuales se deben cumplir por los compromisos contractuales
contraidos con las EPS y la poblacién pobre no asegurada y la necesidad de cumplir con la accesibilidad
exigida a los servicios de Promocion y Prevencién (Ley 1122 de 2007 Articulo 14 numeral f), hace necesario
el fortalecimienta del talento humano para la ejecucion de fas actividades, debido a gue el incumplimiento de
las mismas esta sujeto & glosas por parte de las aseguradoras, lo cual genera deterioro presupuestal a la
Empresa y le resta capacidad contractual para futuras vigencias. (Ley 1122 de 2007 Articulo 14).

Por tados los anteriores fundamentos técnicos y legales, es convenienta para la Empresa dar inicio & una
contratacién para fortalecer |a sjecucion de los procesos misionales y administrativos de los servicios de la
Empresa Social del Estado Hospital del Sarare y centros de salud, por lo gue dentro del ejercicio del libre
deracho de la administracion considera oportuno garantizar la atencidn de la peblacidn

Con el fin de prestar los Senicios de Salud de manera sficients, oportuna; cumpliendo con ta mision
objetivos Institucicnales, compromisos contractuales adquiridos por la entidad gue permitan garantizar la
atencién de los servicios de salud a los afilisdos al régimen contributivo, subsidiado, poblacién pobre no
asegurada, en los diferenies servicios que tiene habilitados y en las actividades contempladas en &l Plan de
Intervenciones Colectivas PIC: atendiendo la impertancia del servicio que presta la E S E del Municipio de
Saravena - Arauca, ya que es deber de la entidad asegurar |a continuidad en la prestacion del servicio de
salud, siende indispensable para contar con el servicio operativa profesional, para asegurar Is buena marcha
de la entidad y la prestacién adecuada y oportuna de los senvicios, toda vez que se trata de actividades que
no pueden ser suspendidas por tener implicites derechos fundamentales como el derechoalavidayala
integridad fisica entre ofros, y con ello evitar que no se paralice los servicios prestados por la ES.E
HOSPITAL DEL SARARE DEL MUNICIPIO DE SARAVENA a sus usuarios para que de esta forma se brinde
una atencidn oporuna, eficaz y completa para el mejoramiento de la calidad desde &l ingreso a cualquiera
de nuestros servicios hasia la salida y dada de alta de nuestros usuanos.

La capacidad instalada se refiere a la disponibilidad de infraestructura necesarla para producir determinados
bienes o servicios. En la actualidad el Hospital del Sarares ESE cuenta con :

1 Sede Principal ubicada en la Calle 30 # 18A-82 (Atencion Complementaria), UNAP (Atencidn Enmn-i.a}
ubicada en la Calle 30 con Carrera 18 Esquina, Sede B ubicada en &l antiguo INCORA y Sede C ubicada en
ia Calle 30 N 194 39 5 Puestos de Salud Ubicados en las veredas: Bajo San Joaquin, Califitas, Cafio Seco,
Isla dal Charo. Puerto Lieras, Puerto Narifio (Atencidn de Vacunacion)

La inf clura on la gue cuenta el Hospi la sigu :
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"Las camas que se habilitaron en |as diferentes estancias y servicios para el periodo del afio 2020 son las
| siguienies:

| Estancia adulte Hospitalizacion general de 78 camas, servico de urgencias 34 camas disponibles,
| Ginecobstetricia con 20 camas, Padiatria con 18 camas, servicios de Meonatos (B unidades Basicas y
| Unidades de Intermedio Neonatal), Unidad de Cuidados Intermadios con B camas, salas de Quirtfano 5.

Asi mismo se cuenta con una ampliacién con autorizacion transitoria de 6 camas de Cuidado Intensive y 9
Camas de Cuidado Intermedic, para la atencién a pacientes sospechosos y /o Positives de Covid-18.

Los vehiculos habilitados son:

Contamos con 3 ambulanciss de TAM (ambulancia de traslado medicalizada), 5 ambulancias TAB
{ambulancia de traslado basico), Unidad Medico Odontolégico 2.

D os dia u

Los servicios de 1 TAC. 1 Rx basico, 1 Rx portatil, 1 intensificador de imagenes, tomografia, Ecografia y
Mamografia.

Contamos con las siguientes especialidades en nuestra Institucién: Cirugla General, Ginecologia y
Obstetricia, Pediatria, Ortopedia, Gastroenterologla, Oftaimalogia, Cardiolegia, Medicina Interna, Urologia,
Otworrinolaringologia. Radiclogia y Anestesiologia.

Por el servicio de telemedicina: Neurologia, Fisiatria, Dermatologia, Neumologia, Endocrinalogia, Nefrologia,
| Cardiclogia Pediatrica (servicios ofertados a partir del afic 2018)

En el servicio de consulta externa:

| Enfermeria, Fisioterapia, Terapia Respiratoria Terapia Fisica Terapia Ocupacional, foncaudiclogia y
| audiologia lenguaje, Medicina General y Odontologlia General.

Enel hospital del Sarare ESE para el afio 2019 se atendieron 501289 pacientes incluyenda poblacidn de
| municipios vecinos, esto ocurre toda vez que el hospital del Sarare es el mejor a nivel del Depanamento.

| = e | PORCENTAJE |
|| SARAVENA 34.034 68
TAME 5657 11
| ARAUQUITA 4 450 8
|| FORTUL 2710 5
| CUBARA 1 686 3
ARALCA B2 2
TOLEDD 37 1
| PUERTO RONDON 21 0
CRAVD NORTE 162 0
B A S - 50.129 T

Estos pacientes en su mayoria accedieron & los servicios de Consulta externa especializada, Urgenca de
Mediana Complejidad, Hospitalizacion de Mediana Complefidad, servicios gquirurgicos. entre ofros. se
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presentan las Atenciones realizadas durante el afo 2019 a la poblacién del area de influencia del hospital,
siendo &l mayor porcentaje da atencitn a la poblacion del municiplo de Saravena correspondianta a 67.8%,
mientras que a la poblacion de otros municipios le correspondid el 32.2%,; con respecto a la atencion del

municipio & pueds decir gue el 89.9 % (34034) personas utilizaron por lo menos Una vez 105 senvicios de la
institucian,

Variable 2019 | Junio-2020
Dasis de biologico aplicadas 38.353 18.084
ﬂmﬂ?ﬁf’ enfermeria (Atencidn prenatal / crecimients y 8021 3,050
Ofros controles de enfermeria de PyP (Diferentes a atencibn 5 108 3 137
 prenatal - Crecimienta y desarrolio) : '
| Citologlas cenvicovaginales tomadas 3730 1.629
| Consultas de medicina general slectives reslizadas 43 768 25202
Consultas de medicina genaral urgentes realizadas 34,206 12,498
Consultas de madicina espacializada slectivas realizadas 54.578 17.885
Consultas de medicing especializada urgantes realizadas 3p.835 15659
Otras consultas electivas reslizades por profesionales
ciferentes a médics, enfermena o odontdlogo (Incluye 4 547 2389
Psicologia, Nutricionista, Optomatria y oiras)
Total de consultas de odontologia rEiIJ_E.E:_lau {walaracian) 2220 1.315 |
Numero de sesiones de odontologla realizadas 23.599 8.302
Total de fratamientos terminados (Pacients terminada) | TaT 185
Sellanies aphcades 14,682 4 227
‘Superficies obiuradas (cuslquier material) 13492 | 3628
Exndoncias (cusiguier lJp-u:l B [ 1803 | 714
oL e il i
Partos por cesdrea 1.158 552
Total de egresos 12 607 5726
..Egresos obatétncos (parios, ceséraas y ofros egresos 3185 I 1 442
obstétrices) | |
..Egresos quirirgicos (Sin incluir partos, cesdreas y otms .. 1 421
_-E-Eam:rs obstétncos) |
"Egresos no quinirgices (No incluye salud mental, partos, | &.665 2 pE3
| cesareas y oiros egrescs obstétricos) 8 3=
Pacientes en Obsarvacion 10.233 3
Pacenles en l:ulcln:lm Intmmudm God 4BS
Pacentes Unidsd Cuidadas Intensvos - 35
Total de dias estancia de los agmﬁua 45180 20276
.Diss estsncia de |los egresos obstétricos (Parios, 5818 2 807
cesdreas y atros obsitricos) |
Dias estancia de ks egresos quIGgIcos (Sin Inciuir 11.924 5 491
parios, ceséreas y olros obstétricos) |
_Dias estancia de los egresos No quinirgices (No incluye | 31 448 12 178
salud mental, partos, ceséreas y olros obstétricos) - -
..Diias estancia de lnaagmmlﬂhdmml - ' = .
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== Dias estancia Cuidados Intermedios. 2742 | 1015

Dias estancia Cuidados Intensivos - | m |

Total de dlas cama ocupados 49.150 | 20.276

Total de diss cama disponibles 48545 | 24206 |

Total de cirugias realizadas (Sin inclur partos vy cesareas) EEE 1 1 ':!'.ETE

Examenes de |sbaratorio 220280 | 107.818

Momero de imagenes disgndsticas tomadas Ef.119 20.3683

‘Numero de sesiones de lerapias respratorias realizadas 10.528 4416

| Numero de sesiones de teraplas fisicas realizadas 11.629 i 5,868 '

2@;!@*;_;:1! ﬁ:]aﬁ de obras ferapias (sin m-n:lu?r. 5 481 I 1995

E&ngt _;Et.ﬁ domiciliafias, comuniadas a 1 500 | 1.500

Nimero de sesionss de talleres colectives -PIC- 8 | 1988 |

Le Venta de servicios los cuales implican uso de medicamentos Intrahospitalano con Eps como: (Comparta,
Adres, Mueva Eps, Coosalud, Sanitas, Sanidad militar, Uaesa, Poblacién Extranjera y seguros SOAT) y
también las empresas aseguradoras de salud de ofros departamentos para ser integrales.

Es necasario tener en cuenta gue el Numero de Usuarios a atender en 2020 se Incrementd debido a que
hicieron traslado de 12.000 pacientes de salud vida a nueva EPS con los que tenemos conirato integral.

La Ese Hospital del Sarare ha atendido 50,129 pacientes desde el 1 de enero del 2015 hasta el dia 31 de
diclembre del 2019, generando aproximadamente una gran cantidad de ingresos a todas les especialidades

gue presta [a ESE. |
Es importante mantener el indice de la satisfaccion de los usuarios tanto internos como axternos, por lo tanto
necesaric hacer la compra de INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, Y
DUPLICADORAS PARA LA ESE HOSPITAL DEL SARARE, para atender la demanda de los servicios,
servicios que garanticen las condiciones de calidad y seguridad del pacients, siguiendo los principios de
planeacion, seleccién objetiva, igualdad, transparencia, economia y calidad

Las Empresas Sociales del Estado, de acuerdo al marco normativo que las regula y en especial al servico
que estas prestan (Salud) estan sujetas a un concepto evolutivo de mayores prestaciones y mejores sServicios
al plblico, para ello deben mantener un nivel de eficiencia aceptable en respuesia a las necesidades sociales,
Es conveniente y oportuno que la E.5.E ejecute [a prestacion de estos servicios con &l apoyo de personas
naturales o juridicas, cuya naturaleza de la prestacion satisface los intereses de la E.S.E, para asi poder dar
cumplimients en primara medida a los deberes establecidos por la Constitucion y la Ley, para la cormcia
prastacidn de los servicios publicos de salud y en segunda medida |ograr el cumplimiento de las obligaciones
contenidas en los distintos convenios.

Acatando lo establecido en |a Constitucién Politica en cuanto al desarrollo de |a gestion administrativa y los
principios que a esta debe sujetarse, como son la eficiencia, eficacia, celeridad, entre ofros, queda en
evidencia que se requiers de manera inmediata la contratacion para cubrir la necesidad aqul descrita, siendo
entonces necesario, conveniente y oportuno contratar el suministra de los bienes requeridos, para asi poder
dar curnplimiento en primera medida a los deberes establecidos por la Consbitucion y |a Ley, fraduciéndose
gllo, inicialmente, en una correcta prestacién de los servicios publicos de salud y, en segunda medida, lograr
el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los distintos convenios, sirviendo a la comunidad, |
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promoviendo |a prosperidad general y garantizando la efeclivided de los principios, deberes y derechos
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia,

NECESIDAD ESPECIFICA

La ESE Hospital del Sarare, aclualmente atiende a mas de 170.000 usuarios de todo el departamento de
Arauca y sus areas de Influencia, prestando servicios de mediana, baja o alta complejidad, asl mismo
sumando el esfuerzo del gran talento humano gue labora en las diferentes sedes, dreas+ procesos gue se
conforman a partir de las necesidades que actualmente evidencian en la atencién que'se brinda, siendo
priontario el mejoramiento de las hemamienias que son idoneas para & cumplimiento de actividades que se
articulan en el marco del plan de accién vigente. El proceso gestion de la informacion dentro su amplia
infraestructura  tecnoldgica justifica la importancia de sdquirr los insumos para las impresoras,
fotocopiadoras, duplicadoras gue van en aumento actual del uso de |a tecnologla en los procesos de las
entidades del Estado v la aplicacién de aplicativos en linga para la recepcidn de la informacion y la
implementacibn del software institucional para los procesos asistenciales o ciientes internos y externos

Se realizd una revisidn general donde se evidencio que en la actualidad el hospital cuenta con 10 impresoras
marca hp, 1 impresoras-fotocopiadoras marca ncoh- 1 duplicador y demas, las cuales requiersn para su
normal funcionamients sus consumibles, estas impresoras estan ubicadas en administracidn, calidad.
biomédicos, almacén, mantenimiento, facturacidn, consulta externa, terapia, cirugla programada, siau, rayos
¥, quiréfano, maternidad, medicina interna, farmacia, observacidn, pedialria, procedimiento, referencia,
sistemnas, ucim, vacunacion, trabajo social, odontologia banco de sangre, trabajo social. psicologia.
programas especiales, archivo, entre otras, las cuales se clasifican asl:

ja.l
=
;ﬁ

| ~ DESCRIPCION s

HP 1102 W REF DEL TOMER 854

HP 10229 0200 REFERENCIA TONER 12 &

| HP 1606 DN REF TOMER 78 A

| HF MB0S REF. TONER 26X

HE NBOS REF. TONER 37 &

HP M40Z REF. TONER 26 A

HE M127FN BEF. TONER B3 A

P M2540W REF. TOMER 2024 MPRES COLOR
HE N102W REF, TOMER 17 A

H® MED0-MEC REF, TOMER 80 A
HP 107w REF, TOMER 105 A

HP M1SW REF TONER 48 4 — ==
HP 1035 REF. TONER 05 A

HP MAS10VY REF. TONER 305 A IMPRES COLOR

| HP MFFP M1SONW COULOR LASERJET PRO. TONER 2044

| RICCH MP 4002~

DUPLICADOR RES0 CFS130
R e

o | P | o e | s | | | |

:

Los colaboradores que estan en las diferentes oficinas, consultorios y dependencias del Hospital del Sarare
ESE, trabajan las 24/7 aumentando as! el consumo de tintas de toner para la buena atenc:on que reciben los
usuarnios internas y externas que visitan la entidad de |as diferentes areas de influencia.
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Se requiere de los insumos de conformidad con las cantidades y especificaciones tecnicas detalladas en &l
anexo tcnico del presente estudio previo.

CONSUMO HISTORICO

Historico en lo corrido de esta vigencia 2021.

~ CODIGO DESCRIPCION ENE| FEB| MARZ | ABR | MAY | Total |
600000252 | TONER IMPRESORA LASER HP 075834 [ 2 7]
00000266 | TONER RICOH TYPE MP/4500/8045e ' 1] 1] 2|
600000283 | TONER 78A 2 2] A | s
600000ZE4 | TONER 054 3 | 23 15
600000357 | TONER CE12A-13A-11A-10A REF: 3054 1 -1}
| 60000372 | TONER B54 31 5 6
| 600000373 | TONER 124 | 1 1 2
600000378 | TONER 25X ORIGINAL L A i 12
600000873 | TONER 202 -CFS00A 3| 1 1 5
600000874 | TONER W1105A HP105A 13 34] 31| 5§ B3
600003000 | TONER CF237A PARA IMPRESORA HP MEDBND 1] 3 gl 7] & =
TOMER CF 217A PARA IMPRESORA HP1102W GENERIC ’
600003001 | ALTA DENSIDAD 4] 3] 7| 2| 3| 19
| | 600003002 | TONER 51X GENERICD il 2] 4] 6
GO0D035S | Tdner BSA GENERICO 19] 47| 22| 5] 93
(50000360 | Toner S0A 6 1 7]
60000747 | TONER CE10A REF: 3052 2 Il 3
60000750 | TONER 264 2| 7 7| a] 2 22
GOCDOTE0 | TONER 834 B e : | 2] a 2 8
TONER MLT-D 1115 PARA SAMSUNG M2020W M2070W
60000798 [ ALTO RENDIMIENTO _ 4 | 14 15
| | 60000801 | TONER 48A PARA IMPRESORA HP LASERIETPROMISW | 11 10, 10] 7, 2 A0
0000830 | TONER HP 204 CF-513-CF5124 1 1
60000829 | ETIQUETA CORTADA 50025 ORIGINAL 87| BT
FO0D0B28 | WAX RARCODE 110MM X 300MM ORIGINAL | 15 | 15] ¢
Total general 69! 92| 129|192 22| S04 -~

P

Para la vigencia 2020, el HOSPITAL DEL SARARE, ha realizado adguisiciones ﬁe”Aﬁﬁumlclﬂﬂ DE
INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, Y DUPLICADORAS, Por un valor de CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECIOCHO

PESOS M/CTE $ (153.583.718) que como se puede cbservar en lo comdo el afio 2020 la prestacidn del
sanvicio & requerido continuas inversiones al respecto para garantizar la adecuada y oportuna prestacion
del senvicia.
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En este sentido, se considera entonces necesanc, conveniente y oportuna contratar, EL SUMINISTRO DE |
INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS. FOTOCOPIADORAS, ¥ DUPLICADCRAS DE LA ESE HOSPITAL
DEL SARARE

Hazon per [ cual se debe realizar |a respectva contratacion mediante la mogalidad de contratacion de
DIRECTA de acuerdo: a8l procedmiente de seleccion de que habla el Manual de Contratacion de la Entidad.

RELACION DE LA NECESIDAD A SUPLIR
INSUMCS PARA IMPRESORAS, FﬂTﬁGﬂPIA.DﬂHAE, DUPLICADORAS

i
ITEM | OmMGa DESCRIPCION UNIDAD |CANT |, iramio | A | vvoraL | 'ﬁ‘rm;ﬁmn
CARTUCHD PARA IMPRESORA PP mi
! 100 1h ERE0N DISCPRODUCER CRIGINAL e SR 204 000
AUDGICEAD | CYAN C138020447 i
CARTUCHO PARA IMPRESORA PP |
2 100 1h EPSON DISCPRODUCER - CRIGINAL T F ] — — 744 009
S0DGI0ERY | LIGHT CYAN 138020448
CARTUCHO PARA IMPRESORA PP
3 100 1l EPSON DISCPRODUGER - CRIGINAL 2080 vl sorma 204 000
| GODOO0BAZ | LIGHT MAGENTA 135020448 '
| | CARTUCHD PARA MPRESORA PP
& 100 11 ERSON ISCPROAOUCESR - | CRIGIMAL 39 280 §2583| 301843 i 000
{1  G00D00AAA | MAGENTA C135020450 o 2 | | il !
I CARTUCHD PARA IMPRESDRA PP ' f
5 100 |l EPSON DISCPRODUGER - | ORIGINAL R R 254 000
20000084 | AMARILLO 135020451 : | =
CARTUCHD PARA IMPRESORABE | :
8 100 Il EPSON (WSCPRODUCER - | CRIGINAL - I (e 204 000
BOO000BES | NEGAO C1ES020a52 | % ]
ETIQUETA CORTADA 50 K25
. = 58,000
7| Bopeo2s | ([DVIDIDAS POR ETMOUETA} GHOCAL 6720| yigir| 7esw|
1 | 224 00D
! | 600000149 | MASTER DUPLICADOR SF5130 - LA 0|y pe7| 200547 i !
TINTA DUPLIGADOR SF5130 4 |
PRSI Bt ORIGINAL 91020 55450 s 176.000
1
47 o
'8 poocoozns | TONER 05A GENERIGD | 825201 jooss! meTs #
| 1
183,000
** | enocoosT3 | TonER 2024 -CFS00A GENERICO = 2280| wa3z| zsizm
| 1.417
'2| g00000378 | TONER Z5X ORIGNAL s 1887800 | 351 544 | 18802¢8 | a0
vi| BOCOOTSO| TONER 284 GENERICO 800, suaniil aumne §7.500 |
I TONER 284 BARA IAPRESORA 1B , e
TH] Socomebl b PRO MW i SR va3ea| 906 |
1" mu:mzu:ii TOIMER THA AENERICO 177 [ — 6750 ||
it mﬂm‘:i TOMER B54 GEMERICO 37| sl ssam 41590 |
17| SOCODIGD | Toner BOA CRICEIMAL 1 178 8580 727 546 uuu.Mu! 1 MD&D{:—
18| 800O0TST | KT TONER CE1DA REF: 305" ORIGINAL X R PU— 2 058 000
| TOMER CF 3174 PARA IMPRESDRA I
. . 880
19 | SI0003007 | g 102w GENERID ALTA DERSIDAD | BENERICD D204 17esz| 11055 | 82
T TONER CEZ3TA PARA INPRESORA | .
20 | 30003000 | |\ Vet | BENERIES 208589y 06| 367108, 375 500
|
21| GOMAD | KIT TONER HP 304 CF-513.CFS12A | GENERICO 493208 | s one | avomga | 360000
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22 | 400000264 | TONER RICOH TYPE MPMS0QN0Re | GENERICT) 7. [ 78750
L
s TONER LT -0 1115 PARA SAMBUNG | '
21| BODOOTEE | M2020W MIOTOW ALTC | GENERICO . T (G —. 12 650
; RENDIMENTD
- el
3¢ | G00000AT | TONER W1105A HP10SA GENERICO (101 [ R 140 000
| 11 R .
25| EOD00NZN | WAX BARCODE 110VM X 300MM | ORIGINAL | 820 | 5| e 35.000
28| NUEVO | WAX BARCODE 11006 X 748 ORIGINAL : 20120 Lol sipem
TONER IMPRESORA LASER HP
!
27 | sooooazsa | p2ER ORIGINAL " 150.000 | 315 500 | 1.368:500
TONER IMPRESORA LASER WP
78 | 600000es2 | TONER |= GENERICO T 30800
| KIT TOKER CE138-134-114-10A RE
2s | soaopass7 | o] ORIGINAL | 2304980 457 5ep | 3 742000
30| 000302 | TONER 81X GENERIGE GENERICO 1200 | 2a00] 1spans
31 | 600000373 | TONER 124 GENERICO . w00| pacel miie

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

21. OBJETO

El objeto del contrato consiste en la CONTRATACION PARA SUMINISTRO DE
INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS, FOTOCOPIADDORAS, Y
DUPLICADORAS DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE

2.2. PLAZD

Elcontrato tendra un plazo de ejecucion de CINCO MESES (05) MESES. a partir
de la projlocolizacion del acta de inicio

23. LUGAR DE
EJECUCION

HOSPITAL DEL SARARE E.5.E Saravena [Arauca)

2.4. VALOR
ESTIMADO ¥ FORMA
DE PAGD

Para efectos legales y contractusles EL CONTRATANTE pagara a
CONTRATISTA El valor de |a presente orden es la suma de: OCHENTA Y
CINCO DE MILLONES DE PESOS MCTE (§ B5.000.000). - Medianta actas
parciales de acuerdo a lo suministrado, con acreditacidn de pago de sequridad
social en salud, pension y riesgos profesionales y presentacion del informe con
los respectivos sopories

| rubro: 2.1.2.02.01.003-351 tintas de iImpresian CDP 664 de! presupuesto de la
| vigencia fiscal de 2021

2.5 OBLIGACIONES

DEL CONTRATISTA

1. Prestar el servicio contratado con la debida diligencia y prontitud

2. Realizar cambios sobre la mercancia defectucsa: mal estado de los
empaques. sallos ablertas.

3. Enfregar tal cual como =8 especifican los requerimientos, en cuanto a los
toner's originales y los cominmente llamados genéricos.

4 Todos los elementos deben entregarse en su empaque enginal el cual no
debe estar maitratado ni alterado.

§.  Los slementos entregados deben responder a la descripelén, unidad de
madida y cantidades estipuladas en el presente estudio prewvio, los
elementos gue no camespendan a esa descripcidn seran devueltos,
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6. Dar cumplimianto a las obligacionas de que trata &l Articulo 50 de |a Lay
789 ge 2002

7. Presentar las facturas de los articulos de acuerdo a la oferta ammimu:a
presentada por la institucion.

B. Una vez entregado el suminisiro al drea de almacén con su respectiva i
remisidn y verificado por el supervisor, se puede generar la faciura de |
una o varias remisiones.

8. La facturacion electronica sofo se podra radicar al cormeo alectronico
autorizado por la ESE HOSPITAL DEL SARARE.

10. Toda factura anulada se debe enviar soporte de nota crédito, validado
por la DIAN

11. Radicar la cuenta a mas tardes los 20 dias de cada mes en Ia unidad de
comespondencia yfo cormeo comaspondenciafhos:

12, Indemnizar los perjuicios que cause la mora en la mh'ega r.i& !nE- I:uanas
adquindos o por & incumplimiento de las obligaciones a su cargo,

2.5.1. DBLIGACIONES DE LA E.5.E HOSPITAL DEL SARARE. Se obliga a:

a. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones
gue hayan surgido como consecuancia de |la suscripcion del presante contrato.

b. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma y plazos estipulados

c. Ejercer el control de la ejecucién del conirato por intermedio del supervisor,
d, Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.
e. Verficarla afiliacidn y pago opertuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad Social

f. Verificar que para |a suscripcién del contrato se hayan aporiado por el contratista los documentos
requeridos.

2.6. IDENTIFICACION | Contrato de SUMINISTRO DE INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS,
DEL CONTRATO A FOTOCOPIADORAS, ¥ DUPLICADORAS DE LA ESE HOSPITAL DEL
CELEBRAR SARARE |
La Supervision de la ejecucidon del conbralo que se llegase a celebrar estars a
cargo de la SUB GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA o &l Lider de
GESTION DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACION. Quien se apoyars en el
profesional que el estime conveniente para el corecto ajercicio de las funciones
de la supervisién |las que serdn esencialments las siguientes.

a. Verificar que &l CONTRATISTA cumpia con |as obligaciones que asume
por razdn del contrato

b, Informar al Gerente cde la ESE. respecto a las demoras o
incumplimientos de las obligaciones del CONTRATISTA.
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2.7. SUPERVISION

Coordinar las modificaciones yio adiciones que eventualmente sea
necesario afectuar al contrato, con arreglo a lo dispuesto para tal efecto
por el Estatute Contractual. el cual debera ser notificado a la oficina de
juridica para lo de su competenca,

. Expadir la constancia a eatisfaccidn de recibo del presente contrato.

. Cartificar el cumplimianio del contrats previo informe del contratista sobre

el desarrollo del objeto contratada

Solicitar copia mensual del ceificado de cumplimients de aportes
parafiscales.

En el evento en el que se deban levantar actas sobre la ejecucién del
Contrato, suscribias a nombre de la E.S.E HOSPITAL DEL SARARE.

. Impartir les instrucciones y sugerencias por escrito y formular las

ohservaciones gue estime convenientes sobre el desarrollo del contrato.

El almacenista deberd ceriificar el recibido de los bienes objeto del
contrato y verificar que se cumplan a cabalidad todas las caracteristicas
fisicas y técnicas de los mismos, en presencia del funcionario que
manifestd la necesidad, y del subgerente administrativo y financiero quien
ejerce las funciones de supervision del contrato documenio que debe ir
suscritos por los tres funcionarios participantes.

Vigilar &l cumplimiento de las obligaciones del contrato asegurando que |

el contratista se cifla a los plazos, términos, calidades y condiciones
previstas en &l contratc.

Salicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de |a

ajecucion contractual sobre cualguier novedad o hechos gue puedan

poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuandc se
presente incumplimiento del contrato conforme lo dispone la Ley 1474 de
2011.

Para solicitar modificaciones, aclaraciones, y adiciones al contrato
principal, el supervisor debera realizar la solicitud correspondiente con
una antelacidn no menos 15 dias al vencimiento de! contrato, 0 ala
presentacién de la necesidad, esta debera tener adgjunto el certificado de
disponibilidad presupuestal y demas dalos y documentos que se
requieran para su formalizacién,

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION
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La presente contratacion se regiré por el derecho Privado segln la normatividad legal vigente, Articulo 16 | |
Decreto 1876 de 1994, Articule 195 Ley 100 de 1593, Resolucidn No.5185 de 2013 emanada del Ministerio |
de Salud y de la Proteccion Social, y especiaimente lo contenido en el Manual de Contratacién de laESE.

Los Requisitos habilitantes miden |la aplitud del proponenta para
participar en el Proceso de Contratacion como oferente y estan
refaerdos a:

capacidad juridica:

sxperiencia;

Fotocopia de |a cédula de ciudadania del Representante Legal
3.1. REEUIEITGE Certificado de existencia y representacidn legal.
HABILITANTES: Pago de la seguridad sodal Integral:

Pago de Seguridad social.

| Certificacion de inhabilidades g incompatibilidades:

| Los que se relacionen en |a invitacién, y / o convocatoria plblica.

4. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADD

Responsable el area, oficina donde sa genere la necesidad. Donde se debe agotar la etapa de planeacion

Deban anexarse a este estudio las cotizaciones y demas documentos que evidencien las gestiones del
estudio de mercado. (copla del comeo donde se solicitan cotizaciones, histrico del mercado en la entidad)
El ordenador del gasto, por intermedio de la oficina juridica verificara el estudio del sector - estudio de
marcado si asi lo estima convenients. Y hacer los ajustes que cormespondan al respecto.

Indice de mercado (Se anexan al estudio precic dos cotizaciones anexas al mismo.
Del mismo modo se consultd el Sistema Electrénico de Contratacion Publica = SECOF - y observando
| confratos con caracteristicas similares celebrados por olras entidades.

En el caso especifico de la presente contratacidn, se consideran también las condiciones especiales del
contrato a calebrar, como su objeto, alcance, ya que se trata de ADQUISICION DE INSUMOS PARA LAS
IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, ¥ DUPLICADORAS DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE con
caracteristicas especificas, A partir de los precitados contratos, de contratos y convenios con actividades
similares a las pretendidas celebrados por otros entes territoriales, y teniendo en cuenta el objetc amba
descrito, las obligaciones de la E.S.E. y el lugar de ejecucidn del contrato, se puede establacer que el valor
de la contratacién sefalado en el acépite respective esta acorde con la inversidn requenda para garantizar
el cumplimiento del objeto y las actividades derivadas del mismo,

Para la contratacion del afio 2020, el HOSPITAL DEL SARARE ESE tomd en cuenta como raferente las
cotizaciones con el valor en el Mercado local, consideradas mas favorable para la entidad, para calcular
la necesidad descrita.

Con |a compra se pretende adquirir un nimero mayor de bienes como producto del menor precio olertado
en las colizaciones, Pero sin dejar de lado y con igual importancia la calidad del bien y la oportunidad de
enitrega.




/ SISTEMA INTEGRADO DE |

5 Hﬁ?ﬁgﬁlﬁ / wwe [ pLA0OFO3 |[  ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
Y - S s [_ x| OPORTUNIDAD
—_——— -;ﬂm e
Pidgina 14 de 16

5. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El futuro contrato se liquidara de comuin acuerdo por las partes al cumplimiento del objeto contratado y
unilateralmente cuando no haya acuerds sobre el contenido de la misma y cuando se hubiere decretado |a
terminacion o caducidad del contrato, lo que se haré en un término no mayor a cuatro (4) meses, contados
a partir de la finalizacién o cumplimiento del contrato, o a partir de |a fecha en que se firme el acto que
declare la caducidad o termine unilateralmente &l contrato. La administracidn convocara al contratista para
la liguidacién del contrato dentro del término agqui previsto. El acto administrative que ordene la fiquidacion

serd motivado y susceptible del recurso de reposicion.

En razén a que las garantias se exigen de acuerdo con el riesgo que pueda existir para el cumplimiento
del contratista. en los contratos de SUMINISTRO donde la forma de pago sera en la modalidad de contra
| entrega previo cumplimiento del objeto contractual.
| La presente confratacidn esta sujeta a los descuentos & impuestos de ley

Péliza de cumplimiento 10%
Paliza de calidad del bien 10%

Descuentos vy retencicnes de ley régimen comin 2.5% régimen simplificado 3.5%, y de acuerdo & la
activided econémica ( Reteica 7%*1000)
Estampillas departamantales 4.5%

EETIMACION, TIFIFICACION, ASIGRACION DE RIESGO Y DETERMINACIGN DE GARANTIAS

|/
MECANISMO | CLABE | TIFIFICACION | o Fraes JUSTIFICAGION |
: |4 bE be OEIOS  | DoRaaon | ANOARSEY | wommcA COBERTURA!
tl'.i o COBERTURA | RIESGCO RIEESGOS VIGENCIA
S Ampars & nesgo de |
incumpbmianio  duranis
e plazn de epcucidn y |
liquiciacitn del comralo.
‘igarie par un L& eslimaciin del nasgo
Garanlia Riesgo | ncumplimiento | 10% del Valor . ... il WIT:I:::I“ 'T'I::E“ wuﬁ
Unica duridice | del eonireto deil Conireto m‘“"“ - i i [
¥ que sp preierds & pago
'E FhEsss MAS parcisl o defnivg de o |
§ perjuicios qua cause & la |
wriided, an los mismos |
E sirenince da o Clinsls |
| Panal pecuniaris. |
|La no | Muin Suyo Cuanao &l md““;mmf
Rigsgn | SGhedfucn L e | La mulla sa | consihoya dal
| Mukt Juridicn !:Hﬂrm del | fuidard m!Gﬂllﬂ‘lﬂ nptcard por cals Hrmnug,r&nla‘ruﬂ'ﬂaf
| | idemimn ¢ e I8 | hads an un cam ||:|'I.lﬂml.ﬂ"l:m:|| prewisia en el confrado, 0
| | foemia prevists en | punio dos por en  aiguno  de  Eus |

a
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[ lns causas Quo
5 dieron  hugar &
| &3 Py
: | | |
E Ampars = resgo de |
main calides g8 loa
penss o sarecks
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wigEncin del | cubve 8l 15% dai valor
Garaniia Hiesgo 10% del Valr . contrebo v ol [ del comirédo lo gQue
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l e
| e |
CONTRATACION MINIMA. Quﬂfﬂl MENDR MAY DR CONCURSD DE MERITOS
DIRECTA /f CUANTIA CUANTIA
.-"lf’f. 1
7. INDICACION DE S| EL PROGESO DE GONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL
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| El presante proceso no esta sometido a acuerdos comerciales.

B.VEEDURIA CIUDADAMNA:

i Se invita a todas las personas e instituciones interesadas, a ejercer control social sobre el presante procesa |

(Veedurias Ciudadanas, ONGs, Cémara de Comercic, Asociaciones Particulares y Organismos de

| Vigilancia, Fiscalizacién y Control), para que soliciten informacion, presenten sus observacionas,
sugerencias, recomendaciones o quejas en la Oficina Asesora Juridica del Hospital del Sarare ESE,
ubicadas en la Calle 30 No. 19 — B2 del bario los Libertadores del Municipio de Saravena (Arauca).

8.DOCUMENTOS ANEXOS A ESTE ESTUDIO

| 1. COTIZACION OFICOMCO 5AS
2. COMERCIALIZADORA CJ3
! | 3. COTIZACION NAFRE SAS

10. RESPONSABLES: SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION DE LA
INFORMACION

NOMBRE: | ORFILIA AGUILAR GONZALEZ
Almacenista

NOMBRE | ARIELA GELVIS QUINTERO
Subgerente adminisirativa y financiera

FECHA DE RADICACION OFICINA JURIDICA CIOGM DEL ORDEMADOR
DEL GASTO




