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E.S.E HOSPITAL DEL SARARE DE SARAVENA ARAUCA .

 DEPENDENCIA QUE PROYECTA: | FECHA DE ELABORACION:

SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y 0B/D3M2021
 FIANANCIERA _ |

La Subgerencia administrativa y Financiera guia de la ESE
HOSPITAL DEL SARARE, dando cumplimiento a lo establecido en
la presante contratacion se regirdn por €l derecho privado segun la
normatividad legal vigente, Articulo 16 Decrelo 1876 de 1994
| Articulo 195 Ley 100 de 1993, Resolucion Mo. 5185 de 2013
emanada del Ministerio de Salud v de la Proteccion Social, presenta
a continuacidn los estudios previos que justifican la contratacion de
SERVICIO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE
UBICADAS EN LA CALLE 30 N* 19%-82 BARRIO LOS
LIBERTADORES, SEDE UNAFP NWUEVA CALLE 30 N* 18-02-04
BARRIO MODELO SEDE UNAF AVENIDA INCORA O EN EL
SITIO QUE LE SEA INDICADO POR_ LA INSTITUCION

OBJETO:

1. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Articulo 2° de la Constitucion Politica da Colombia safiala que “son fines esenciales del

Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efeclividad de |
los principios, derechos y deberes consagrados en la Conshitucion; facilitar la participacion de |

fodos en las decisiones gque los afeclan y en la vida econémica, poliica, agminisiraliva y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la infegridad territarial y
asegurer [a convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo,

Las auloridades de la Repoblica esidn instituidas para proteger & todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias ¥ demas derechos y ibertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Eslado y de los parficulares”.

El marco constitucional y legal previsto en el Tiulo X1, capitulo |l de la Constitucion Politica de
Colombia gue consagra la planeacién en los organismos del Estado, en armonia con la Ley
152 de 1994 y los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1893, en concordancia con
la Ley 1150 del 2007, la Ley 1474 del 2011 y el Decrete 1082 del 2015, conforman el cuerpo
normative que obliga a los servidores publicos a someter la contratacien pdblica a reguisitos
de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de ofro lado, la
satisfaccién de las necesidades pdblicas y con elio el adecuado funcionamiento de los
servicios publicos inmersos dentro de la Administracion Estatsl.

Segin ko establecido en el Ariculo 209 de la Constilucion Politica, es pilar de foda
administracion plblica garantizar el cabal cumplimiento de los principios de igualdad,
| moralidad, eficacia, economia, celeridad, |mparcialidad y publicidad, mediante la
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| descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracion de funciones.

La E.5.E HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa Social del Estado de orden territorial, con I
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y presupusstal, integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuyo objelo legal es la Prestacitn de Salud a
la poblacion del Municipio de Saravena (Arauca) v la regién en general, por lo tanto, para la
ESE resulta imperioso, el suministro de elementos y equipos en los diferentes servicios. Para
cumplir con nuestra mision como institucion prestadora de servicios de salud, se requiars de
elementos que cumplan con la calidad y condiciones adecuadas para el acondicionamiento de
los espacios en la atencion integral al paciente de forma que se le pueda obtener bisnestar y
comodidad, eumpliends con los objetivos misionales en todos los servicios v satisfaclendo las
necesidades de los usuarios.

Resulta necesano € impostergable, fortalecer su estructura administrativa y asistencial en
materia de venta da servicios de salud; siendo entonces responsabilidad del Gerente de la
enlidad, desarrollar una intensa aclividat encaminada a fortalecer la venta de sus servicios,
sarvir a la comunidad, promecionar la prosperidad general y hacer efectivo el derecho de s
poblacion en su area de influencia a recibir un servicie de salud con calidad, oportunidad,
accesibilidad v eficiencia,

SON OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO LOS SIGUIENTES:

= Producir senicios de salud eficientes y efactivos que cumplan con las normas de
calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacién que se ewxplda para tal
proposito;

= Prestar los servicios de salud que la poblacion requiera y que la Empresa Social, de
acuerdo con su desarrollo y recursos disponibles puada ofrecer;

= Garantizar medianie un manejo gerencial adecuado, la rentabllidad social y financiera
de |la Empresa Social;

= QDifrecer a las Entidades Promotoras de Salud y demas personas nalurales o juridicas
que los demanden, sarvicios y paquetes de servicios a tarifas competithas en el
mercado;

= Salisfacer los requenmientos del entorno, adecuando continuamente sus servicios y
funcionamiento;

= Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por
la ley y los reglamentos,

| Dado que |la actividad adminisirativa de nuestra empresa se encuentra enmarcada por los
| principios de economia, eficiencia y eficacia, es preciso que la ESE propenda por la ejecucion
de sus fines y objetivos en una forma ordenada y racional.

Es asi como aparece la planificacion y su herramienta financiera la cual es el Presupuesto,
como marco de |a gastién contractual de la ESE. La entidad a lravés de su presupuesto
gnienta su politica de funcionamiento e inversion, y establece programa de servicios v fomenta
a la eficiencia, lo que constituye una parte fundamental de los planes institucionales, todo |
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dirigido a la consecucion de sus fines,

La E.S5.E HOSPITAL DEL SARARE como instilucidn prestadora de senvicios de salud de baja
y mediana complejidad, requiere dar continuidad en el fortalecimiento de |05 FOCESCS
misicnales y operativos con el incremento de talento humano, que nos permita cumplir con lag
obligaciones contracluales con las diferentes EPS y el ente lamritorial.

Teniendo en cuenta gue la Resolucion No. 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, que establece los requisitos minimos que los prestadores de servicios de salud, sefiala
que los Prestadores de Servicios de Salud deberan cumplir para su entrada y permanencia en
al Sistemna Unico de Habiltacidén “con los estadndares basicos de esltruclura ¥ procesos gue
deben cumplir ios prestadores de servicios de salud por cada uno de los servicios que prestan
y que se consideran suficientes y necesarios para |os principales nesgos que amenazan g
vida o la salud de los usuaros, en el marco de ta prestacion del servicio de salud™.

En consecucion de este proposite se da paso al requerimiento de personal capacitado y con |
experiencia, preparade para enfrentar las contingencias en el sector, teniendo en cuenta el |
incremento del nimero de solicitanies de la atencion y los parametros establecidos en el POS |
{Resclucidn 5926 de 2014), en el cual se consolidan directrices en las gue se les exige a fas |
Instituciones Prestadoras del Servicio acondicionarse para asumir mayores responsabilidades |
y brindar la atencién de nuevas actividades y procedimientos que deben ser gjecutados por |
personas ldéneas y con experiencia para ejecutar las aclividades de alencion a usuarios de
los servicios de la E.S.E para cumplir con sus obligaciones contractuales, se colige que &l
personal de planta de la instilucién no es suficiente para el funcionamiento en  pleno de la
ESE.

Teniendo en cuenta la Resolucion No, 3384 de 2000, define las metas de programacion de |
Promocion y Prevencion y la resolucidn 4505 de 2012, establece el reporie relacionado con el
registro de las actividades de Proteccidn Especifica, Detencion Temprana y la aplicacidn de
las guias de atencion integral para ias enfermedades de interds en Salud plblica [as cuales se |
deben cumplir por los compromisos contractuales confraidos con las EPS vy la poblacion pobre
no asegurada y la necesidad de cumplir con la accesibibdad exigida a los servicios de
Promocién y Prevencion (Ley 1122 de 2007 Artlcule 14 numeral f), hace necesario el
fortalacimients del talento humano para la ejecucidn de las actividades, debido a que el
incumplimiento de las mismas estd sujeto a glosas por parte de las aseguradaras, lo cual
genera deterioro presupuestal a la Empresa y le resta capacidad contractual para fuluras
vigencias. (Ley 1122 de 2007 Articulo 14).

Por todos los anteriores fundamentos técnicos v legales, es convenlenta para la Empresa dar
inicio a una contratacion para fortalecer la ejecucidn de los procesos misionales v
administrativos de los servicios de la Empresa Social del Estado Hospital del Sarare y centros
de salud, por lo que dentro del ejercicio del libre derecho de la adminisiracion considera
oporiuna garantizar la atencidn de Ia poblacion,

Con &l fin de prestar los Senvicios de Salud de manera eficiente, oportuna; cumpliendo con fa
misian y objetivos Instilucionales, compromisos contractuales adquiridos por la enlidad gue
permitan garantizar la atencion de los servicios de salud a los afiliados al régimen contribulivo,
subsidiado, poblacidn pobre no asegurada, en los diferentes servicios que tiene habilitados y
en las actividades contempladas en el Plan de Intervenciones Caolectivas PIC; atendiendo la
importancia del servicio gque presta la E.S.E del Municipio de Saravena - Arauca, ya que as
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deber de la entidad asegurar la continuidad en la prestacion del servicio de salud, siendo
indispensable para contar con el servicio operativo profesional, para asegurar la buena
marcha de [a entidad y la prestacion adecuada v oportuna de los sericios, toda vez que se
rata de acbwdades que no pueden ser suspendidas por tener Implicitos derechos
fundamentales como el derecho a la vida y a la integridad fizica entre ofros, v con ello evitar
que no se paralice los servicios prestados por la E.S.E HOSPITAL DEL SARARE DEL
MUNICIPIO DE SARAVENA a sus usuarios para gue de esla forma se brinde una atencion
oporiuna, eficaz y complela para el mejoramiento de la calidad desde el ingreso a cualquiera
de nuestros servicios hasta la salida y dada de alta de nuestros usuarios.

La capacidad instalada se refiere a la disponibilidad de infraesfructura necesaria para producir
determinados bienas o servicios. En la actualidad el Hospital del Sarare ESE cuenta con:

1 Sede Principal ubicada en fa Calle 30 # 19A-82 (Atencion Complementarial, UNAP
{Alencitn Primaria) ubicada en la Calle 30 con Carrera 18 Esquina, Sede B ubicada en el
antiguo INCORA y Sade C ublcada en la Calle 30 N 194 39; 5 Puestos de Salud Ubicados en
tas veredas: Bajo San Joaquin, Calafitas, Cafio Seco, Isla del Charo, Puero Lleras, Puarto
Narifio (Atencion de \acunacion)

La infraestructura fisica con la que cuenta el Hospital es la siguiente:

Laz camas que se habilitaron en las diferentes estancias y servicios para el perodo del afo
2020 son las siguientes:

Estancla adulte Hospilalizacion general de 79 camas, servicio de urgencias 34 camas
disponibles, Ginecobstelricia con 20 camas, Pediatria con 18 camas, servicios de Neonalos (6
unidades Basicas y Unidades de Intermedio Neonatal), Unidad de Cuidados Intermedios con
17 camas, 6 camas de cuidado intensivo (transitorias) salas de Quirdfano 5

Asi mismo se cuenta con una ampliacién con aulorzacion transitoria de 6 camas de Cuidada
Intansivo y 9 Camas de Cuidado Intermedio, para la alencian a pacientes sospechosos y /o
Positivos de Cowvid-19.

L bilitados son:

Contamos con 3 ambulancias de TAM (ambulancia de traslado medicalizada), 5 ambulancias
TAB (ambutancia de traslado basico), Unidad Medico Odontoldgico 2.

D los a s diagndsticos sa en

Los servicios de 1 TAC, 1 Rx bdsico, 1 Rx poriatil, 1 intensificador de imagenes, tomografia,
Ecografia y Mamografia,

Contamos con las siguientes especialidades en nuestra Institlucion: Cirugla General,
(Ginecologia y Obstelricia, Pedialria, Orlopedia, Gastroenterologia, Oftalmologla, Cardiclogia,
Medicina Interna, Urologia, Otorrinotaringologla, Radiologia y Anestesiologia.

Por el servicio de telemedicina;, Meurclogia, Fisiatria, Dermatologia, Neumologia,
Endecrinclogia, Nefrologia, Cardiologia Pediatrica (servicios ofertados a parfir del afio 2018)

En el servicio de co
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Enfermeria, Fisiolerapia, Terapia Respiratoria Terapia Fisica Terapia Ocupacional,

En ei hospital del Sarare ESE para el afio 2019 se atendieron 50,129 pacientes incluyendo
poblacion de municipios vecinos, esto ocurre toda vez que el hospital del Sarare es el major a

institechon

| Dosls de biokgice aplicadas

36,353

MUNICIPID FRECUENCIA 'PORCENTAJE
SARAVENA 34034 67,80
TAME 5657 11,28
(ARALGUITA 4450 8,88
FORTUL ' 2710 5.41|
CUBARA L 1686 | 3,36
'ARAUCA 862 172
TOLEDO 337 0.67
PUERTO RONDON 231 0,46
CRAVO NORTE EE== 162 | 3 0,32
TOTAL ) 50129 100,00

Eslos pacientes en su mayoria accedizron a los servicios de Consulta externa especializada,
Urgencia de Mediana Complejidad, Hospitalizacion de Mediana Complgjidad, servicios
quirdrgicos, enfre otros. se presentan las Atenciones realizadas durante el afio 2019 a la
poblacion del area de Influencia del hospital, siendo el mayor porcentaje de atencién a la
pablacion del municipio de Saravena correspondiente a 67.8%, mientras que a Ia poblacion de
ofros municipios le correspondio el 32 2%: con respeclo a la atencidn del municipio se puede
gecir que el 69.9 % (34034) personas utilizaron por o menos una vez Ios senvicios de la

Controles de enfermeria (Alencidn prenatal / crecimiente y desarrollo) 8.021 4338
Otros confroles de enfermeria de PyP (Diferentes a atencidn prenatal - 5.106
| Crecimiento y desarmollo) ' 3.209
Citofogias cervicovaginales tomadas . 3730 2732
| Consultas de medicing general electivas realizadas 43,768 | 37451
Consultas de medicina general urgentes reallzadas 24.206| 17115
Consultas de medicing especializada electivas realizadas 54.578| 27.329
Consultas de medicina especializada urgentes realizadas J8.836) 21982
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Otras consultas electivas realizadas por profesionales diferentes a médica, 4947 T
enfermars u odontitoge (Incluye Psicologia, Nutricionista. Optometria y olras) 3.052
Total de consultas de edontologla realizadas (valoracion) 2220 2,503 |
Nimero de sesiones de odonlologia realizadas 23509 | 13424
Total de tratamientos terminados (Paciente terminada) __TBT 260
Sellantes aplicados 14682 773
Suparifices obturadas (cualguier material) 13,492  4.501 |
Exodoncias (cualguier tipa) 1.603 1.182
| Partos vaginales 1476  1.041
| Partos por cesarea 1.158 a7
Total da egresos 12.607 B8.263
_..Egresos obstélricos |partos, cesdreas y olfos egre&m ghstatnioos) 5196 2131
Egresos quirirgicos (Sin inclulr partos, cesareas y atros egresas obstairicos) 2746 2076
. Egresoes no quirirgicas (Mo incluye salud mental, partos. cesareas y olros B 665
ag‘aaua ohslélricos) 4 56
...Egresos salud mental ) 0
Paclentes en Observacin 10.233 5.005
Pacienies en Cuidados Intermedios Ba4 o1
Paciemes Unidad Cuidados Intensives o 142
Total de dias estancia de los egresos 40190 | 20244 |
-Dias estanck ge (o5 egresos obatétricos (Parios, cesareas y oiros 5 818
nhst&trtcmj : 3.4598
| ..Dias estancia de los egresos guirlrgecos (Sin Incluir partos, cesareas v Mros 11924
| obsigtricos) 5 8250
| _Dias estancia o8 los egresos Na quinirgicos (No incluye salud mental, 31 448
partos, cesdreas y olros obsiélricos ) : 1r.098
...Dias estancia de los egresos salud mental 0 0
Eltas estancia Culdacos Intermedios. 2.742 1.887
Dias estancia Guldados Intensivos 0 418
Total de dias cama ocupados 49190 | 20244
Tolal de dias cama dispanibles 48.545 | 37822
Total de ciruglas realizadas (Sin incluir partos y cesdreas) 8651 6619
...Cirugias grupos 2-6 48085| 2878
| ...Cinugias grupos 7-10 3743 2.180
..Cirugias grupos 11-13 B4t 627
...Cirugias grupos 20-23 b2 38
Examenes de laboratorio 220,280 | 165979
Nimero de imdgenes diagnosiicas tomadas 56.119| 30860
Mimero de sesiones de lerapias respiratonas realizadas 10.513 5.808
Mimero de sesicnes de lerapias fisicas realizadas 11.620| 9.603
Mimero de sesiones de otras terapias {sin incluir respiratorias y fisicas) 5481 3332 |
La Venta de servicios los cuales implican uso de medicamentos intrahospitalario con Eps
come: (Comparta, Adres, Nueva Eps, Coosalud, Sanitas, Sanidad militar, Uaesa, Poblacion
Extranjera y seguros SOAT) y también las empresas aseguradoras de salud de ofros
departamentos para ser integrales,
Es necesario tener en cuenta que el Numero de Usuarios a atender en 2020 se Incrementd
debido a que hicieron traslado de 12.000 pacientes de salud vida a nueva EPS con los que
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La Ese Hospital del Sarare ha atendido 50.129 pacientes desde el 1 de enero del 2019 hasta
el dia 31 de diciembre dal 2019, generando aproximadaments una gran cantidad de ingresos
a lodas las especialidades que presta la ESE.

Es importante mantener el Indice de la satisfaccién de los usuarios lanta Inlernos cComo
exlernos, por lo tanto es necesario contratar el servicio da vigitancia y seguridad privada; para
atender la demanda de los servicios, servicios que garanticen las condiciones de calidad ¥
seguridad del paciente, sigulendo los principios de planeacion, saleccion objetiva, igualdad,
lransparencia, ecenomia y calidad

Las Empresas Sociales del Estado, de acuerdo al marco normativo que las regula y en
especial al servicio que estas prestan (Salud) estan sujetas a un concepto evolutive de
mayores presiacionas y mejores servicios al piblico, para elio deben mantener un nivel de
eficlencia aceptable en respuesta a las necesidades sociales. Es convanianta ¥ oportuno gue
la E.S.E ejecule |a prestacion de eslos servicios con el apoyo de perscnas naturales o
juridicas, cuya naluraleza de la prestacidn satisface los intereses de la E.S.E, para asi podar
dar cumplimiento en primera medida a los deberes eslablecidos por la Constitucién y la Ley,
para la correcta prestacion de los servicios publicos de salud y en segunda medida lograr e
cumplimiento de las obligaciones contenidas en los distintos convenios,

Acatando o establecido en la Constitucién Politica en cusnto al desarrolin de Ia gestion
administrativa y los principios que a esta debe sujetarse, como son la eficlencia, eficacia,
celeridad, entre ofros, queda en evidencia que se requiere de manera inmediata la
confratacion para cubrir la necesidad aqui descrita, siendo entonces necesario, convenients y
oportuno contratar el suministre de los bienes requeridos, para asi poder dar cumplimignto en
pnmera medida @ los deberes eslablecidos por fa Constitucion v la Ley, traduciéndose ello,
iniciaimente, en una comecta prestacion de los servicios publicos de salud vy, en segunda
medida, fegrar el cumplimiento de las obligaciones conlenidas en los distintos convenios,
sirviendo a la comunidad, promoviendo la prosperidad general y garantizando la efeclividad de
los principlos, deberes y derechos consagrados en la Constitucion Politica de Colombia.

La Institucién suscribid en este segundo semesire del 2020 el “CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO MARCO DE COOPERACION “PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA RED PUBLICA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA" con & HOSPITAL
SAN VICENTE DE ARAUCA E.5.E y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE PRIMER NIVEL
MORENO Y CLAVIJO, con el objeto de aunar recursos téenicos, cientificos, administrativos y
financieros, sujetos a disponibilidad, para el fortalecimiento de las capacidades v el
intercambic de conocimientos en el marco de sus competencias e intereses, orientados a
fortalecimienio de la red pdblica de salud del Departamento de Arauca mejorando los
resultados en salud de la poblacidn del departamento v la regién en general. E! mantener esta
operacion en salud requiere de continuas inversiones en la adquisicion de blenas y servicios
tanto técnicos coma profesionales.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ESPECIFICA QUE SE PRETENDE SASTIFACER
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“Disponer de un servicio de vigllancia que garanlice la proteccién, guarda y custodia de los |
bienas e intereses patrimoniales de la enlidad y en esle senlido garantice la continuidad y

funcionamiento de la ESE.

Dentro del objeto de las Empresas Socisles del Estado, se encuentra la prestacion de

sarvicios de salud de mediana y baja complejidad, para la gestibn y funcionamiento que se

debe garantizar la adecuada prestacion de los senvicios de salud a sus usuarios acorde con su

complejidad y modalidad de servicios, garantizando la seguridad y proleccidn de los benes,

valores y personas sean empleados o lerceros an general

Teriendo en cusntas que & Hospital cuenta con tres sedes las cuales necesitan vigilancia
diurna y nocturnas: Sede A Principal se requiere de puntos de vigilancia estratégicos:

« Porlon Principal, Por el cual fluye todo el personal gue ingresa a la ESE, clientes
usuarios, y personal intemno, proveedores contralislas elc

s Fuerta de Urgencias: Donde ingresan o se reciben los pacienles gue requlers de
atencidn urgente requiriendo de ponteria las veinticuatro horas del dia,

» Puerta de Consulta externa: Ingresa el parsonal que va a cirugia programada y visitas;
ademas el personal del Hospital.

« Porteria para la Unap incora en los horanos diumos, nocturnos y fines de semana

= Porteria Unap nueva: se requlere de vigilancia en los horarios diurnos, noclurmos y
fines de semana.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

De acuerdo a lo anterior necesidad se hace necesario atender la necesidad de salvaguardar
los bienes destinados al cumplimiento de la misidn del Hospilal, a través del cubrimienic de
las funciones de celaduria y vigilancia, por lralarse de servicios que requieren para su correcta
ejecucién de un personal capacitado y con dotacion especial, toda vez que deben lener
formacion acreditada en cuanto al desarrollo de estas actividades para cubrir urnos las 24
horas del dia; demanda un manejo de armas de fuego, y medios de comunicacion, lo que
genera un alto costo que de no ser racionalizado y supervisado de manera parmanente, 58
convertiria en un riesgo ne sdko en materia lsboral en cuanio a salarios, prestaciones e
indemnizaciones: sino en lo que respecta a la responsabiiidad civil extraconiraclual tado o
gue ésta relacionado con el cardcter de altamente peligrosa con el que se identifica esla
actividad; previéndose al contrario, la contralacidn del servicio bajo la modalidad general de fa
Contratacién publica, en razdn a la cuantia que se reserva para aflo.

Que en virtud de ello, se realiza el presenie estudio de conveniencia y oportunidad de la |
necesidad para la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, tomando como
hase la regulacion del servicio por parte de la superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, evaluada la necesidad en cuanic a la seguridad y vigilancia de los espacios
hahilitados en matera estructural para atender a los usuarios y albergar a los funcionarios que
desempenan funciones administrativas o asistenciales, su zona o area de ublcacidn y demas
factores inherentes sobre el cual recae el objeto contraciual.
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| Para calcular el valor del contrato se tuve en cuenta la Circular Externa 20201 300000455 del

| 31 de diciembre de 2020 de la SUPERVIGILANCIA:

BOESZE | x H.A = §7.995029

MODALIDAD
NELHC)

) MEDIO HUMANG
§ 7.005 020/ 0% LR ] CON 58.794.532

| I—

SERVICIO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA POR HORAS Y
DIAS CONTRATADOS.

Crando la prestacion del servicio de viglancia y seguridad privada que se
reguiera contralar sea inferior a veinticualro (24) horas ywo treinta (30) dias,
la tarifa debera ser proporcional al iempo contratads y para efectos de
oblener el valor correspondiente se deba:

a. Aplicar, segun el caso, fa varable da
proporcionalidad sobre el valor del servicio establecido para
un senvicio de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al
mes y en los lerminos de la jornada laboral vigente.

JORNADA LABORAL VARIABLE DE PROPORCIOMALIDAD
B:00 AM. 3 2:00 P.M. {tume de 8 horas d :
a LIFFIES ¢ orasdiuma) | 55.57%
00 PM a B0 P.M (fumo de 7 horas diumo)
Q00 P.M. a 6200 A M. (lumode 9 horas nociumas) Al D3e
. Tomar el valor resulfanie de la aplicacion de fa

varizble de proporcionalidad anteriormente establecida,
dividirlo por ireinta (30) dias y multipicarlo por & nimero
de dias en que sa prestars el servicio, luego dividirio por
la jornada laboral y el resultado mulliplicario por las horas
requeridas del servicio.

La anterior, cormesponde a la aplicacidn de la siguienta formula matemética:

(SMLMV x TARIFA DE SERVICIOS) x VARIABLE
. PROPORCIONALIDAD) /30) x DIAS QUE SE REQUIERE
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EL SERVICIO) /JORNADA LABORAL) x HORAS
REQUERIDAS DEL SERVICIO.

VRIHORA ¥ VALOR
B HORASIJORNAD A MENSUAL
SERVICID
55 GT% 44 03% DiasiMles
0600 a 21:00 a i el
DESCRIPCION JORMADA o e
NINGD CON FESTIVOS 24H 06:00 15 g 30
1 INEE AR 18- " B.794.532
; 06:00
| 2 | LUNES A DOMINGO GON FESTIVOS T2H DIURNA | "0 12 0 an ST Bl
! — SR
| LUMES A OMINGD COMN FESTIVES 12 H s [TR I 3 g 3
4 | NOCTURND 0600 ' 4 56 662
; ; D6:00- [ .
4 | LUNES A SABADO CON FESTIVOS eyl 12 o B 3492704
| i
- ek
| 5 | LUNES A SABADO SIN FESTIVOS S8 12 0 24 13180272
. o500~ |
6 | LUMES A VIERMES CON FESTIVOS 1800 | 12 i 22 2 BET 749
: . 06:00 -
7 | LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS s 12 i 20 2 B 926
| 18:00 -
| ' 10 |
8 { SABADD, DOMINGO ¥ FESTIWO | OE D0 15 | 3 | 2931511
' . DE00-
9 | SABADO ¥ DOMINGO Nl 12 0 ) o,
;  0BOD- 1
o | DOMINGO ¥ FESTIVOS §E00 12 o & ot B
1] 1500 -
| | ponansas ToDoS e 12 0 4 826 (45
] _ 1500 - . [ -
31 FESTIVOS TODOS B0 z i 2 262 KT
|
NE 04,00 -
: 4
| | sa3ADOS TODCS ey 12 0 525 045
| |
$ D600 p
4 | CUALOUIER O DEL MES SIN FESTIVG - 12 1] 525 4§

CONSUMOD HISTORICO

NO APLICA
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DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN © SERVICIO.
La SUBGERENICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, realizé estudios previos técnicos

rE!Eren_tes a los requisitos que deben preseniar en la propuesta los oferentss, a fin de
determinar las especificaciones lécnicas, lag cuales se enuncian g continuacidn:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO POR PERFILES

| [ |
CANTIDAD | DESCRIPGION | UNIDAD | yai or H‘éﬁ‘;ﬁiL VALOR
e} gmsliiss Y 13
CONTRATACIO
N DE
PROCESOS

VIGILANCIA Y
OMESES Y |SEGURIDAD

13DIAS | PRIVADA MEs | 1932611 49978328 | 433928 809
INTEGRAL EN
EL HOSPITAL

DEL SARARE
ESE
ITE CAM VALOR
DE
" SCRIPCION T VALOR AYS VA 19% TOTAL
Servicio de vigilancia
fia medic humano 24
1|horas sede ppalTodos | 1| 799902901 799 505 91| 151.905.55| 5.946.437 55

los dias del mes Area
Urgencias

Servicio de vigilancia
fiia medio humang 24

7.095.
2| horas sede UNAP 1| 7995 mg-g 799.502,91| 151.905.55| 8.646.437 .55
INCORA de lunes a
Vigrmes

Servicio de vigilancia
privada fija medio

3 humano 12 horas i 2.386.569.0
diurnas, sede UNAP 9
NMUEWVA, de lunes a
VIErmes

238.656,91| 4534481 2.670.570.,81




EGRADO DE GESTION |

~ SISTEMA INT

HOSPITAL

ESTUOM DE CONVENIENCIA PARA EL
SUMINISTRO DE INSUMOS PARA LA CENTRAL
. DE ESTERILIZACION

DEL SARARE /
i e ArSER e,

—_—

Emm#ﬂ wsted

Servicio de vigilancia
privada fija medio
humana 24 horas
diurnas sede UNAP
MUEWVA, de sabados
domingo y festivos

26650100
0

268.501,00

50.635,19

2882146 19

Sanvicio de vigilancia
privada fija medio
hurmano 15 horas
diumas dedama 8
pm TDM , AREA DE
COWID.

4 474 817.2
F4

447.481.73

85.021.53

5.007.320,53

Semvicio de vigilancia
privada fija medic
humano 12 horas 1
TDM, de las D7:00 3
las 159:00 horas

356798545
5

357.985,45

68.017 .24

4.005.857.24

Serviclo de vigilancia
privada fija medio
humano & horas
diurnas TDM, sede 1
ppal PORTON, de las
0600 & las 14:00
horas

2.386.569.0
o

238.656.91

45.344 81

2.670.570.81

Sarvicio de vigilancra
privada fija medio
humano & horas
diurnas TDM, sede
ppal PORTOMN, de las
14:00 a las 22:00

2.386.569.0
9

238.656,91

45.344.81

2.670.570,81

Servicio de vigilancia
privada fija medio
hurmang 8 horas
necturnas sede ppal,
mantanimiento y
bodega, TOM, de las
800 hasta las 06:00
horas

3.036.263,6
4

303.626,36

57.689.01

3.387.579,01

10

Servicio de vigilancia
privada fija medio
humano 14 horas,
seds consulla externa
y hospitalizacion
todos los dias del mes

3.570.854.5
&

357 085.45

68.017.24

4.005.857.24

12

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE
ALARMAS Y
CIRCUITO CERRADO
DE TELEVISION

B03.200,00

60.320,00

11.460,80

674.980.80
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VALOR TOTAL MES 45.978.329
VALOR DEL DIA 1.532.611
13 DIAS DEL MES DE

MARZO DEL 19 AL 19.923.942
31

9 MESES DESDE

ABRIL A DICIEMBRE 413.804.957
DE 2021

TOTAL 9 MESES Y

TRECE DIAS 433.728.839

Durante el plazo de ejecucién del contrato, el Hospital se reserva el derecho de aumentar o
disminuir el numero de puestos de servicio tenlendo en cuenta las necesidades que en cuanto
@ |la prestacion de este servicio tenga la entidad, previa informacién que an forma opariuna se
le de @ conocer al contratista por parte del supervisor yio interventor del contrato, levantando
para el efecto la respectiva acta suscrita por el supervisor del confrato y el contratista.

En cumplimiento del Decrelo 4850 def 2007 sefala que en ambos casos el porcentaje
adicional corresponde a los costes de administracion v supervision, de acuerdo al tipo de
vigilancia que se preste y los medios que se utilice para ello, Dado lo anterior se debard
disponer de un supervisor tiempo completo, que no podra ser en ninguno de los casos los
puestos anteriormente enunciados.

Para la ejecucidn del contrato el contratista debe tener la capacidad de contar con  los
siguienies elementos para la prestacidn del servicio:

- Radios de Comunicaciones para todos los Vigilantes que estén en su tumo.
- Amas de Gas Pimienta, armamento
Linterna manual
- Libros de Minutas para anotaciones.
- Dolacion Completa para cada guarda,
- Monilcreo y seguimiente de Alamas y circuilo cerrado de televisidn, para servicios en

noecluma, diumo y dias festivos

- Servicio de alarma monitoreada con comunicacidn GPRS via celular en tiempo real,
para las siguientes sedes del. Hospital asi: sede UMAP nueva calle 30 N* 18-02-04
barrio modeio sede UNAP avenida INCORA.

PERFIL DE LOS GUARDAS DE SEGURIDAD:
Diploma v acta de bachiller.
Lertificado de Formacion en vigilancia o seguridad privada.
Tener habilidades y entrenamiento

!
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REQUISITOS NORMATIVOS ESPECIFICOS ADICIONALES REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

1 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO ACTUALIZADA O SU RENOVACION El oferente
debers aporar copia de la Licencia de Funcionamiento expedida por “la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privads, vigents, an firme y otorgada con
modalidad de vigilancia fila y mowvil , con armas y sin armas, con |3 utitizacion de
medios lecnolbgicos,

7 LICENGIA USD EQUIPOS DE COMUNICACION Y USO DEL ESPECTRO
RADIOLECTRICO El oferente deberd aporar la licencia de comunicacion vigenls
axpedidos por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(MINTIC).

3. AUTORIZACION UNIFORMES ¥ DISTINTIVOS El oferente debera aporar I8
autorizacitn de uniformes y distintives, conferme lo establece el decreto 1979 de 2001
y la Resolucion 510 del 16 de marzo de 2004,

4. PERMISO DE TENENCIA © PORTE DE ARMAS El oferenle debera aportar con su
oferta copia del parmiso de tenencia o porte de armas, legible y vigente a |a fecha de
ciarre del presente proceso, que se utilizaran para la ejecucion del objsto conlractual,
expedido por la Autoridad Competante.

5. POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL — ARMAS DE FUEGO EI
oferente debera aporiar con su oferta copia pdliza responsabilidad civil extracontractual
que ampare el uso indebido de armas de fuego vigente, daflos o perjuicios genarados
a blenes o personas por el desarrollo del objeto contractual. Dicha pdliza debe ser
expedida por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia e incluir
en la misma la coberlura de los siniestros amparados,

EVALUACION DE PROVEEDORES:

NO APLICA

i —_—

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

| 2.1. OBJETO El obielo del contrato consiste en e SERVICIO DE
VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE
I UBICADAS EN LA CALLE 30 N® 19282 BARRIO LOS
LIBERTADORES, SEDE UNAP NUEVA CALLE 30 N* 18-02-04
BARRIO MODELD SEDE UNAP AVENIDA INCORA O EN EL
SITIO QUE LE SEA INDICADO POR LA INSTITUCION

| 2.2. PLAZO El contrato tendrd un plazo de ejecucion de 9 MESES Y 13J
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DIAS, a partir de |a protocolizacién del acla de inicio.

2.3, LUGAR DE | HOSPITAL DEL SARARE E.S.E Saravena (Arauca)
EJECUCION ;
Para efactos legales y contractusles EL CONTRATANTE
pagara al CONTRATISTA para el SERVICIO DE
VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
24 VALOR INSTALACIONES DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE
ESTIMADO ¥ FORMA | UBICADAS EN LA CALLE 30 N° 1982 BARRIO LOS
DE PAGO LIBERTADORES, SEDE UNAP NUEVA CALLE 30 N° 18-

02-04 BARRID MODELQ SEDE UNAP AVENIDA INCORA, |
O EM EL SITIO QUE LE SEA INDICADD POR LA
INSTITUCION la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y
TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y MUEVE PESOS MCTE §
433.728.899 , serdn cancelados ASI 13 dias del mes de

marzo y &
mq%mnl ;

quméﬂad@ SRR
stal A Canlificade
Disponibilidad Presupuestal No, 326 DEL 08/03/202

Maodalidades;

1. Un cobfo de 13 dias y 9 mensualidades vencidas

2.5 OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

Para el cumplimiento de lo pactado 8l contratista se abliga
a:

1. Control de acceso de personal a la entrada v salida

del Hospital del Sarare E.S.E.

Cuidar y diligenciar correctamente los respectivos
libros y los formatos de entrada vy salida de
elementos del lugar de trabajo, recordando que son
documentos publicos y por tanto deben evitar hacer
lachones, enmendaduras, borrones o similares, so
pena de incurmir en posible conducta punible.
Cumplir y velar por el cumplimiento de las normas y
reglamentos del Hospital del Sarare E.S.E.

Exigir &l camé o la boleta de cita medica para el
ingreso de personal del Hospital del Sarare E.S.E. ¥
usuarnos respectivameants.

Velar y salvaguardar los bienes y propiedades del
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' Hospital del Sarare E.S.E.

6. Revisar todo paquete y malala o maletin que las
persenas lleven al entrar o salir del Hospital del
Sarare ES.E .

7. Conftrolar y no permilir el paso de personas no
autorizadas en areas resiringidas.

B. Suministrar informaclén a los usuanos Yy
visitantes que Ingresen al Hospital del Sarare
ESE sobre la ubicacion da las diferentes
depandencias.

9. Controlar el ingreso y salida de elementos por
escrito en los formatos para tal fin,

10. Alender al pdblico con amabilidad y corlesia,
evitando discusionas con &l mismao,

11, Cumplir estrictamente con el horario asignado y NO
abandonar su sibo de trebajo por ningln motive,
mientras no ke reciba el compafero del siguente
turno o lo releven para &l dascanso.

' 12. Mo, llevar al sitio de trabajo, familiares o amigos, ni
elementos de distraccion como lelevisores, juegos,
alo,

13.No reclbir ni entregar e puesto de trabajo en
estado de embriaguez, ni ingeriras durante el
turmo, ni REALIZAR ACTIVIDADES DIFERENTES
a las propias del desarrollo del proceso.

14, Velar por que se conserva al orden y colaborar con
la presentacian del sitio de trabajo,

15. Informar &l responsable de la supervisién de tumo,
supervisor del contralo o gerente de cualquier
gnomalla que =e presente durante su urmo,

16. Presentlarse a su siio de frabajo con una buena

presentacin personal.

17, Acatar las Ardenes impartidas por los superiores
gerente, Subgerente Administrative. o el
Supervizor designado.

18. Revisar lode pagquete y equipo medico al
ingresar y egresar y constar que el mismo
cormesponda a lo consignade en el formalo
respectivo.

19. Constatar o verificar que las puertas y ventanas
de consultorios, oficines y demds dependencias

se ancuentren aseguradas cuando no haya alencian
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20, Las demas contempladas en el Decreto 356 de
2004 y 3322 de 2002,

21.El contratista debera verificar que se cumplan con
las medidas de prevencitn y proteccidn impartidas y
adoptadas por el comité de emergencias del covid-
18 de la institucion, llevando a cabalidad =l
cumplimiento de protocolos de seguridad v
binsagundad institucional

2.5.1. OBLIGACIONES DE LA E.5.E HOSPITAL DEL SARARE. Se obliga a:

a. Tramitar diligentemante las apropiaciones presupuestales Que requiera para
salventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion
del presente contrato,

b. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma ¥ plazos estipulados
c. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por Intermedio del supervisor.
d. Verificar las funciones ejereidas por el suparisor del presanta contralo.

®. Verificar la afiliacion y pago oportung y completo da los aportes al Sislema
General de Sequridad Social,

f. Verificar gue para la suscripeidn del contrato se hayan aportado por el contratista
los documentos requeridos.

| 2.6. IDENTIFICACION

DEL CONTRATO A | Contrato de SERVICIO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD

CELEBRAR PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE LA ESE
HOSPITAL DEL SARARE UBICADAS EN LA CALLE 30 N*
19%-82 BARRIO LOS LIBERTADORES, SEDE UMAP
MUEVA CALLE 30 N° 18-02-04 BARRIO MODELO SEDE
LUNAP AVENIDA INCORA O EN EL SITIO QUE LE SEA
INDICADO POR LA INSTITUCION. |

MODALIDAD DE CONTRATACION A UTILIZAR:

1. Menor cuantia

La Supervision de la sjecucién del contralo que se llegase a
celebrar estarda a camgo de la SUBGERENCIAA
ADMINISTRATIVA. Quien se apayara en el profesional que
el estime conveniente para el correclo ejercicio de las
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2.7. SUPERVISION

funciones de la supervision las que serdn esencialmente las
siguiantes:

a. Verificar que &l CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones gue asume pos razdén del contralo,

b. Informar al Gerente de la ESE. respecto a las
demaras o incumplimientos de las obligaciones del
CONTRATISTA [

c. Coordinar las modificaciones yio adicones que
evenluaimante sea necesano efectuar al contrato,
con ameglo a lo dispuesto para tal efecto por el
Estatuto Contractual, el cual deberd ser nolificado a
1a oficina de juridica para lo de su compatancia.

d. Expedir la constancia a satisfaccion de recibo del
presenta contrato

e. Cerificar el cumplimiento del contrato previo informa
del contratista sobre el desamollo del objeto
contratado.

f. Solictar copia mensual del cerbficado de
cumplimiento de apories parafiscales. (persona
natural no aplica) sclo aplica para los pro¢esos

g. En el evento en el que se deban levantar aclas
sobre la ejecucion del Contrato, suscribifas a
nombra de la ES E. HOSPITAL DEL SARARE.

h. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y
farmular las observaciones que estima convenientes
zobre el desarrollo del contralo.

i. Vigllar &l cumplimiento de las obligaciones del
contralo asegurando que el conlratista se cifia a los
plazos, términos, calidades y condiciones previstas
en & confrato

j. Solicitar Informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrallo de la ejecucidn contractual sobre
cualguier novedad o hechos que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contralo o
cuando se presente incumplimiento dal contrato
conforme lo dispone la Ley 1474 de 2011,

k. Para solicitar modificacionas, aclaracionas, ¥
adiciones al contrato principal, &l supervisor debera
realizar la solicitud correspondiente con  una | J

ISTEMA INTEGRADO DE GESTION | .
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| antelacion no menos 15 dias al vencimiento del
contrato, o a la presentacion de la necesidad, astg
debera tener adjunto el certificado de disponibilidad
presupuestal y demas datos y documentos que se
requieran para su formalizacion.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION

La presente conlratacion se regiré por el derecho Privado segun la normatividad legal
vigante, Articulo 16 Decreto 1876 de 1934, Articulo 195 Ley 100 de 1993, Resolucin
Mo.5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud ¥ de la Proteccién Social, v
aspecialments lo contenido en el Manual de Contratacién de la ES.E.

Los Requisitos habilitantes miden la aplitud del
proponente para parficipar en el Procesa de
Lontratacion como oferente y estdn referidos a:

1. Capacidad juridica

2. Certificado de existencla y representacion
3.1. REQUISITOS legal
HABILITANTES:

3. Pago de la seguridad social integral;

4. Certificacidn de inhabilidades e
Incompatibilidades:

3. Los demés que se relacionen en la Invitacion,
- | ¥/ oconvocatoria poblica.

4. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

a. De acuerdo a lo establecide en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, Ia entidad estatal debe hacer durante la etapa de planeacian &l analisis
necesario para conocer el sector relative al objeto del proceso de contratacitn,
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tcnica v de
andlisis de riesgo, de lo cual debe dejar constancia en los documentos del
proceso.

Responsable el drea, oficing donde se genere la necesidad. Donde se dabe agotar la
alapa de planeacion. El ordenador dei gasto, por intermedic da la oficing juridica
verificara el estudio del sector — estudio de mercado =i asi io estima conveniente, Y
hacer los ajustes que correspondan al respecta,

.
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indice de mercado (Se anexan al esiudio precio dos cofizaciones anexas al mismo.

Del miemo modo se consultd el Sistema Electronico da Contralacidn Pablica —
SECOP - y observando contratos con caracteristicas similares celebrados por ofras
entidadas.

En el caso especifico de la presenie contratacion, se consideran lambién Ias
condiciones especiales del contrato a celebrar, come su objeto, alcance, ya que s&
irata de SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE UBICADAS EN LA CALLE
30 N° 19%-82 BARRIO LOS LIBERTADORES, SEDE UNAP NUEWA CALLE 30 N 18-
02-04 BARRIO MODELC SEDE UNAP AVENIDA INCORA O EN EL SITIO QUE LE
SEA INDICADO POR LA INSTITUCION con caracteristicas especificas. A partir de
los precitados conirslos, de contratos y CONVENIos Gon actividades similares a las
pretendidas celebrados por ofros entes territoriales, v teniendo en cuenta el objeto

puede establecer que el valor de |a confratacion sefialado en el acdpite respeclivo
estd acorde con la inversion requerida para garantizar el cumplimiento del objeto ¥ las
actividades derivadas del mismo.

Para la contratacitn del afie 2021, el HOSPITAL DEL SARARE ESE tomd en cuenta
como referente las cotizaciones  con el valor en el Mercado local, consideradas mas
favorable para la entidad; para calcular ka necesidad descrita.

Con la compra se prelende adguirir un ndmero mayor de senvicios del menor precio
aleriado en las cotizaciones. Pero sin dejar de lado y con igual importancia la calidad
del bien vy la oportunidad de entrega

Sa debe minime anexar evidencia de consulta y comparative (media aritmética, ) de:
colizaciones

consulta contratos similares Secop

Histbricos de contratos anterioras

Histtrico de consumos {almacen)

DANE

arriba descrito, kas obligaciones de la ESE. y el lugar de ajecucion del contrato, se |

5. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El futuro contrato se liquidard de comin acuerdo por las partes al cumplimienio dal
objelo contratado y unilateralmente cuando no haya acuerdo sobre el contenido de la
misma y cuando se hubiere decratado |a terminacion o caducidad del contrato, lo que
sa hard en un término no mayor a cuatro (4) meses, conlados a partir de |a
finalizacién o cumplimiento del contrato, o a partir de la fecha en que se firme el acto
que declare la caducidad o tarmine unilateralmente el contrato. La administracion
convocard al contratista para la liguidacién del contralo dentro del térming aqui
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prevista. El acto administrativo que ordene la liquidacion sera motivade y susceplible i
del recurse de reposicidn

6. GARANTIAS.

En razdn a que las garantias se exigen de acuerdo con el riesgo que pueds existir
para ef cumplimiento del conlratisia, en los contratos de SUMINISTRO donde la forma
de pago serd en la modalidad de contra entrega previo cumplimiento del objeto
contractual,

La presente contratacion esta sujeta a los descuentos e impuestos da ley
Péliza de cumplimiento 108§
Descuentos y retenciones de ley régimen 2% del AlU y de acuerdo a la actividad

economica (Retelca 8%*1000)
Estampillas departamentales 6.0%

L B |
Falta andlists del nesgo:

los sigulentes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicacidn y firma del contrato como
resultado del Praceso de Contratacian; (b) los eventos que alteren la ejecucion del contrato; (c) el
equilibrie economico del contrato; (d) la eficacia del Process de Contratacian

- ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGO ¥ DETERMINACION DE |

GARANTIAS
el As -
MECA AS ESTI | GN
NISM - TIPIFICAC | MACI | ACI vIG
= O DE IONDE | ON | ON JUSTIFICACION COBERTURA/
< coBe| 9% | Los | DEL DEL ot VIGENCIA
L B Rrrur sG | RIESGOS | RIES | RIE
A a GO | 5G
o
. m[ T g
Rie | suscripcion de la
I sgo | del 105% | PP | pres |Ampars la no suscripcion del| |
E L, Garan | Jurl | contrato dal ONE | anig |Contralo sin justa causa, por al
o tla de|dico|sin |usla ol ™8 |gign | 10% del monto de la propuesta,
E E la causa -:llem i s8le | 4a || desde la presentacion de la
saried | — CCIO | ofart | Oferla hasta |a aprobacidn de la
g ad Rie La ; MT 2:?:” nad |, garantia que cubre los riesgos
Y jgclr 3;"'”“ if @ | hast |Propios de la etapa contractual
L ur
dico | vigencia de 8 laj
la_garantia alabied] .
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7. INDICACION DE 51 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso no esta somelido a acuerdos comarciales.

2 VEEDURIA CIUDADANA:

Se invita a todas las personas e instiluclones inleresadas, a ejercer control social sobre el
presente proceso (Veedurfas Ciudadanas, ONG, Camara de Comercio, Asocciaciones
Particulares y Organismos de Vigilancia, Fiscalizacion y Control), para que soliciten
informacion, presenten sus observaciones, sugerencias, recomendaciones o quejas en la
Oficina Asesora Juridica del Hospital del Sarare E.S.E, ubicadas en la Calle 30 No. 197 -
&2 del barrio los Libertadores del Municipio de Saravena (Arauca),

9. RESPONSABLES: SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - Lider de
Cirugia.

NOMBRE | ‘ P4
ARIELA GELVIS QUINTERO ’jgyf (5“ ﬁ o
| Subgerente administrativa y ALY e
financiera ) 7
FECHA DE HA.I:IICAI:IGH FECHA ¥ FFI'.DEAEH:’*H DEL DRDENADOR DEL GASTO

OFICINA JURIDICA




