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PROCESO DE MENOR CUANTIA

4.6  CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

La entidad ha fijado los siguientes criterios de evaluacion considerando que son apropiados
y conducentes de cara a contar con la oferta mas beneficiosa para | a entidad en términos
de calidad, precio y garantia de éxito en la ejecucion del contrato. Estos criterios se
consideran ajustados, idéneos y propicios para la ejecuciéon del contrato asegurando que
se contar4 con un contratista que relna las mejores calidades, buscando el 6ptimo
cumplimiento del contrato.

Las ofertas seran objeto de ponderacién, hasta por un puntaje maximo de MIL (1000)
PUNTOS, teniendo en cuenta los siguientes factores:

4.6.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: (900 PUNTOS)

Para demostrar la experiencia especifica el proponente debe presentar con su propuesta el
ANEXO 7. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE debidamente diligenciado.

PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO MINIMO REQUERIDO

Para efectos de la ejecucion del objeto de la presente contrataciéon, la E.S.E Hospital del
Sarare E.S.E, ha considerado como una obligaciéon de los proponentes del presente
proceso de Contratacion, la de asignar al proyecto el personal profesional minimo
relacionado en el siguiente cuadro, segun las condiciones de permanencia y dedicacion alli
establecidas. Con la oferta se debera presentar extracto de hoja de vida, anexo de
experiencia de profesional propuesto, carta de compromiso de prestar los servicios
profesionales al proponente en caso de ser adjudicado el proceso o certificacion de
vinculacion laboral con el mismo, fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia del
diploma, fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la matricula
profesional, ademas de las certificaciones requeridas para acreditar la experiencia,
correspondientes para los profesionales relacionados a continuacion.

PROPONENTE: CONSORCIO INTERUCI SARARE
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- MAXIMO
CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1 | EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PERSONAL PROFESIONAL YTECNICO MINIMO 950 puntos
REQUERIDO
2 | ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 50 puntos
PUNTAJE TOTAL 1000 PUNTOS

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

sumatoria en el plazo de ejecucidn efectivo de los
mismos alcancen minimo tres (3) afios.

CONCEPTO REQUISITOS OCUPACION PUNTAJ
E
FORMACION Minimo: Profesional en ingenieria civil o arquitectura
ACADEMIC Adicional: Postgrado en interventoria de proyectos y
A obras
Minimo: 5 afios de experiencia profesional,
contados a partir de
E),(AP(;ES#EE';?L la expedicion de la matricula profesional. 6
Adicional 1: Minimo cuatro (4) certificaciones 0 150
donde demuestre %
haber sido director de interventoria cuya sumatoria
minima deexperiencia, sea de tres (3) afnos.
Debera acreditar haber sido director de interventoria
EXPERIENCI de infraestructura fisica hospitalaria (adicionales a los
A | relacionados en la experiencia general) cuya
ESPECIFICA

CARGO REQUERIDO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

DOCUMENT . JENNIFER PAOLA GIL MATRICULA
o 60.449.214 | NOMBRE: SANCHEZ PROFESIONAL A21042014-60449214
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
MODALIDAD PREGRADO
TEM INSTITUCION UL FECHA DE GRADO
EDUCATIVA 9
DIA MES ANO
UNIVERSIDAD
1 FRANCISCO DE PAULA ARQUITECTO 27 9 2013
SANTANDER
MODALIDAD POSTGRADO
INSTITUCION FECHA DE GRADO
ITEM EDUCATIVA TITULO —
DIA MES ANO
ESPECIALISTA EN
1 UNN%‘TES(I:%AL%R‘AQICAONAL INTERVENTORIA DE 26 8 2016
PROYECTOS Y OBRAS
EXPERIENCIA
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PERIODO LABORADO
ITEM ENTIDAD CARGO DESEMPENADO IO ErINA DURACION
(EN MESES)
SUVE cga | ARQUITECTA DE INTERVENTORIAS EN LA
1 LTDA DIRECCION DE PROYECTOS EJECUTADOS 1/10/2013 15/12/2014 15
POR LA FIRMA.
ARQUITECTA DIRECTOR DE INTERVENTORIA
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DEL CONTRATO DE OBRA
SUVE C&A | CUYO OBJETO CORRESPONDE A:
2 LTDA ADECUACION ~ DEL  INSTITUTO  DE| 10/12/2014 15/05/2015 5
PROMOCION AGROPECUARIA (l.P.A) DEL
CENTRO POBLADO DE PUERTO JORDAN,
MUNICIPIO DE TAME-ARAUCA”.
ARQUITECTA DIRECTORA ~ DE
INTERVENTORIA “INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA
CONSTRUCCION DE CERRAMIENTO Y
3 COAMDESOR | g2 ™ UF " RIEGO  PARA  HUERTAS 16/05/2015 14/10/2015 5
ORGANICAS PARA SEGURIDAD ALIMENTARIA
DE POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ARQUITECTA ESPECIALISTA EN
SUVE C&A | INTERVENTORIA DE PROYECTOS Y OBRAS
4 LTDA EN VIRTUD DE LOS DIFERENTES PROYECTOS 15/10/2015 10/03/2017 7
EJECUTADOS POR LA FIRMA.
EXPERIENCIA ESPECIFICA
PERIODO LABORADO
ITEM ENTIDAD CARGO DESEMPENADO ST
INICIA TERMINA (EN MESES)
4/04/2017 18/07/2017 4
18/07/2017 1/08/2017 0,5
2/08/2017 1/09/2017 1
20/11/2017 31/12/2017 1,4
23/01/2018 22/08/2018 7
8/01/2019 20/09/2018 0,8
Lider de supervision e 21/09/2018 31/12/2018 3,4
UNIDAD interventoria del area de 8/01/2019 31/01/2019 08
i si 1/201 1/01/201 ,
1 ADMINISTRATIVA | operacion
ESPECIAIS‘ DE SALUD DE permanente del sistema general 4/02/2019 3/03/2019 0.9
ALUD y J
de seguridad social del
departamento de Arauca’. 6/05/2019 20/05/2019 0,5
10/06/2019 24/08/2019 2,5
26/08/2019 9/09/2019 0,5
10/09/2019 17/09/2019 0,2
24/09/2019 4/11/2019 1,4
6/11/2019 12/12/2019 1,2
13/12/2019 31/12/2019 0,6
2/01/2020 1/02/2020 1
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3/02/2020 2/03/2020 0,9
3/03/2020 2/12/2020 9,1
6/01/2021 5/03/2021 19
RESIDENTE
CONCEPTO REQUISITOS OCUPACION PUNTAJE]
FORMACION Minimo: Profesional en ingenieria civil
ACADEMICA Adicional: Postgrado en interventoria de
proyectos y obras
Minimo: 5 afios de experiencia profesional, o
: 100%
contados a partir de
EXPERIENCIA la expedicion de la matricula profesional. 150
GENERAL Adicional
Minimo cuatro (4) contratos donde
demuestre haber sido
residente de interventorias en la construccion
y/o adecuacion y/oremodelacion de
edificaciones.
Debera acreditar dos (2) certificaciones
EXPERIENCIA (adicionales a la general) donde demuestre
ESPECIFICA haberse desempefiado como residente de
interventoria a contratos de obra de
infraestructura fisica
hospitalaria.
CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE INTERVENTORIA
. | LEIDY PAOLA RODRIGUEZ | MATRICULA
DOCUMENTO 1.116.790.946 | NOMBRE: QUINONEZ PROFESIONAL 54202-264705 NTS
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
MODALIDAD PREGRADO
) FECHA DE GRADO
ITEM INSTITUCION EDUCATIVA TITULO — — AR
1 UNIVERSIDAD DE PAMPLONA INGENIERA CIVIL 27 9 2013
MODALIDAD POSTGRADO
) FECHA DE GRADO
ITEM INSTITUCION EDUCATIVA TITULO -
DIA MES ANO
ESPECIALISTA EN
1 UN'VERS(':%ALDOug(I:A'ONAL DE INTERVENTORIA DE 26 6 2016
PROYECTOS Y OBRAS
EXPERIENCIA
ITEM ENTIDAD CARGO DESEMPENADO PERIODO LABORADO
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INICIA

TERMINA

DURACION
(EN
MESES)

HCP SAS

CONSULTORES Y
CONSTRUCTORES

RESIDENTE LIDER DE INTERVENTORIA EN
DIFERENTES PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA EJECUTADOS POR
ESTA FIRMA

21/08/2014

22/12/2016

28 MESES

SCO FESA SAS

RESIDENTE DE INTERVENTORIA
“INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA  FISICA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA ANDRES BELLO
DEL CENTRO POBLADO LA PAZ DEL
MUNICIPIO DE ARAUQUITA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

30/12/2016

20/11/2017

11 MESES

FYRSISTEM SAS

RESIDENTE DE INTERVENTORIA
“INTERVENTORIA A LA ADECUACION Y
MEJORAMIENTO A LA SEDE EDUCATIVA
ANTONIO RICAUTE DEL MUNICIPIO DE
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

31/12/2017

29/06/2018

6MESES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORADO

INICIA

TERMINA

DURACION
(EN
MESES)

SUVE C&A LTDA

RESIDENTE DE APOYO A INTERVENTORIA
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL PROYECTO MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA
DEL HOSPITAL SAN FRANCISCO EN EL MUNICIPIO
DE FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA".

12/06/2018

11/10/2018

4 MESES

SUVE C&A LTDA

RESIDENTE DE APOYO A INTERVENTORIA
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL PROYECTO” ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO
RONDON, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO RONDON,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

28/12/2018

13/05/2019

5 MESES

INGENIERO ESTRUCTURAL

CONCEPTO

REQUISITOS

OCUPACION

PUNTAJE

FORMACION
ACADEMICA

Minimo: Profesional en ingenieria civil

Adicional: Postgrado en estructuras

EXPERIENCIA
GENERAL

Minimo: 5 afios de experiencia profesional,
contados a partir de
la expedicion de la matricula profesional.

en

Adicional 1: Minimo tres (3) certificaciones
donde demuestre haberse desempeiado
como profesional especializado en estructuras

infraestructura  en
sumatoria en el plazo de ejecucién efectivo de
los mismos alcancen minimo tres (3) afios.

proyectos de interventoria en obras de
edificaciones, cuya

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Debera acreditar
(adicionales a la general) donde demuestre
haberse desempefiado como profesional
especialista en estructuras en proyectos de
infraestructura fisica

hospitalaria.

tres (3) certificaciones

100%

150
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CARGO REQUERIDO

INGENIERO ESTRUCTURAL

DOCUMENT
o

1.098.643.47

NOMBRE
3]

CRISTIAN RICARDO
CABALLERO RAMIREZ

MATRICULA
PROFESIONAL

68202-196075

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

MODALIDAD

PREGRADO

ITEM

INSTITUCION EDUCATIVA

TITULO

FECHA DE GRADO

DIA

MES

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL
DE SANTANDER

INGENIERO CIVIL

22

MODALIDAD

POSTGRADO

ITEM

INSTITUCION EDUCATIVA

TITULO

FECHA DE GRADO

DIA

MES

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL
DE SANTANDER

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS

27

2016

EXPERIENCIA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORADO

INICIA

TERMINA

DURACION (EN
MESES)

CONSTRUINGENIERIA

PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS -
PROFESIONAL DE
INTERVENTORIA A LOS
PROYECTOS DE OBRAS DE
CONSTRUCCION A
EDIFICACIONES.

3/01/2017

2/07/2019

30 MESES

CONSORCIO
INTERPLANTA 2019

PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS EN LA
“INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL
AL PROYECTO
CONSTRUCCION Y
MONTAJE DE MAQUINARIA
Y EQUIPOS DE UNA PLANTA
DE TRANSFORMACION
AGROINDUSTRIAL DE
PLATANO FASE Il, EN EL
MUNICIPIO DE TAME,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA”.

3/09/2019

30/07/202
0

10 MESES

CONSORCIO INTER
ESCENARIOS

PROFESIONAL
“INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL A
LA CONSTRUCCION Y/O
ADECUACION DE
ESCENARIOS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN EL AREA
URBANA DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA

8/11/2019

7/01/2020

2 MESES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORADO
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DURACION (EN

INICIA TERMINA MESES)

INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA EN
MOLINA MOJICA ESTRUCTURAS PROYECTO
1 INGENIERIA SAS UNIDAD RENAL EN EL 1/07/2019 1/07/2019 1 MESES
MUNICIPIO DE AGUACHICA
— CESAR.
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN
ESTRUCTURAS EN EL
PROYECTO DE
INFRAESTRUCTURA
DENOMINADO
2 |'\r<|12LE||,\\1‘|/EF'\eA|2JsK/ig REFORZAMIENTO 27/10/2020 30/ 01’ 202 3 MESES
ESTRUCTURAL DEL
EDIFICIO EN OBRA GRIS
HOSPITAL DEL SARARE,
MUNICIPIO DE SARAVENA -
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.
ASESOR ESTRUCTURAL EN
DESARROLLO DEL
CONTRATO DE
INTERVENTORIA AL
PROYECTO ~ ADECUACION 271032021
DE  INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE PUERTO
RONDON.

MOLINA MOJICA

13/05/202
INGENIERIA SAS 1

2 MESES

INGENIERO ELECTRICO

CONCEPTO REQUISITOS OCUPACION PUNTAJE

Minimo: Profesional ingeniero eléctrico o
FORMACION electricista

ACADEMICA

Adicional: Postgrado en el drea eléctrica o de
gestion deproyectos.

Minimo: 5 afios de experiencia profesional,
contados a partir de

la expedicién de la matricula profesional.
Adicional 1: Minimo (3) certificaciones donde
acredite haberse desempefiado como profesional
en el drea de la ingenieria eléctrica de
interventoria a obras de infraestructura a
edificaciones, cuya sumatoria en el plazo de
ejecucion efectivo de los mismos alcancen al menos
tres (3) afios.

Debera acreditar dos (2) certificaciones
EXPERIENCIA (adicionales a la general) donde demuestre
ESPECIFICA haberse desempenado como profesional deapoyo
de interventoria en el drea eléctrica a obras de
infraestructura fisica hospitalaria.

150
100%

EXPERIENCIA
GENERAL
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CARGO REQUERIDO

INGENIERO ELECTRICISTA

DOCUMENTO

1.032.403.51
8

NOMBRE:

ALVARO
ALEXANDER
ESTUPINAN
TERAN

MATRICULA
PROFESION
AL

CN205-

79037

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

MODALIDAD

PREGRADO

ITEM

INSTITUCION EDUCATIVA

TITULO

FECHA DE GRADO

DIA

MES

ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO

INGENIERO

GARAVITO ELECTRICISTA

13

2011

MODALIDAD

POSTGRADO

ITEM

INSTITUCION EDUCATIVA

TITULO

FECHA DE GRADO

DIA

MES

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

ESPECIALISTA
EN
DIRECCION Y
GESTION DE
PROYECTOS

22

2015

EXPERIENCIA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PER

I0DO LABORA

DO

INICIA

TERMINA

DURACIO
N (EN
MESES)

CONSORCIO
INTERPLAZA
2011

INGENIERO ELECTRICISTA “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE PRIMERA
ETAPA DEL COMPLEJO FERIAL DEL MUNICIPIO
DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA".

1/12/2011

28/03/2012

4 MESES

UNION
TEMPORAL
INTERPLAZA
2013

INGENIERO ELECTRICISTA ESPECIALISTA EN
DIRECCION Y GERENCIA DE PROYECTOS
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION DE SEGUNDA ETAPA DEL
COMPLEJO FERIAL DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

16/12/2013

23/12/2015

19,5
MESES

UNION
TEMPORAL
INTERCAMARA

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS EN LA “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL PROYECTO CUYO OBJETO ES
APOYO PARA INCREMENTAR LA
PRODUCTIVIDAD DE LA ECONOMIA
DEPARTAMENTAL EN SECTORES DIFERENTES
A LA INDUSTRIA PETROLERA (PROYECTO
ENMARCADO EN EL CONTRATO PLAN ETAPA 1),
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

1/01/2017

31-11-2019

24 MESES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORADO

INICIA

TERMINA

DURACIO
N (EN
MESES)
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SUVE C&A
LTDA

INGENIERO ELECTRICISTA DE INTERVENTORIA
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA AL PROYECTO DE MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL HOSPITAL SON FRANCISCO EN EL
MUNICIPIO DE FORTUL, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA”.

12/06/2018

12/10/2018

4 MESES

SUVE C&A
LTDA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO ELECTRICISTA
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE LAS  INSTALACIONES
ELECTRICAS PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO RESONADOR
MAGNETICO N LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE
ARAUCA".

23/11/2017

18/06/2019

4 MESES

INGENIERO AMBIENTAL

CONCEPTO

REQUISITOS

OCUPACION

PUNTAJE

FORMACION
ACADEMICA

Minimo: Profesional ingeniero ambiental

Adicional: Postgrado en interventoria de
proyectos y obras

EXPERIENCIA
GENERAL

Minimo: 5 afios de experiencia profesional,
contados a partir de
la expedicion de la matricula profesional.

dem

Adicional 1: Minimo una (1) certificacion donde

profesional en el area ambiental de interventoria
a obras de infraestructura a edificaciones, al
menos

por doce (12) meses.

uestre  haberse desempefiado como

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Debera acreditar dos (2) certificaciones
(adicionales a la general)donde demuestre
haberse desempefiado como profesional en

ingenieria ambiental a obras de infraestructura
fisica hospitalaria.

50%

150

CARGO REQUERIDO

INGENIERO AMBIENTAL

DOCUMENTO

1.116.778.829

NOMBRE:

ELIECER MANTILLA BERNAL

MATRICULA
PROFESIONAL

68238198973 STD

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

MODALIDAD

PREGRADO

ITEM

INSTITUCION EDUCATIVA

TITULO

FECHA DE GRADO

DIA

MES ANO

UNIVERSIDAD DE

SANTANDER

UDES INGENIERO AMBIENTAL

24

10 2010

MODALIDAD

POSTGRADO

ITEM

INSTITUCION EDUCATIVA

TITULO

FECHA DE GRADO
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DIA

MES

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

ESPECIALISTA EN INTERVENTORIAS
DE PROYECTOS Y OBRAS

26

EXPERIENCIA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORA

DO

INICIA

TERMINA

DURACION
(EN
MESES)

SUVE C&A LTDA

INGENIERO AMBIENTAL DE
INTERVENTORIA “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
PROYECTO MEJORAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS PARA LA
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL
EQUIPO RESONADOR MAGNETICO EN
LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE
ARAUCA".

23/11/2017

18/06/2019

4 MESES

SUVE C&A LTDA

INGENIERO AMBIENTAL DE
INTERVENTORIA “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL PROYECTO
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
FRONTERIZO PARA DAR
CUMPLIMIENTO A ESTANDARES DE
CALIDAD, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA".

28/12/2017

27/06/2018

4 MESES

CONSORCIO
INTERPLANTA 2019

INGENIERO AMBIENTAL EN LA
“INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL PROYECTO
CONSTRUCCION Y MONTAJE DE
MAQUINARIA 'Y EQUIPOS DE UNA
PLANTA DE TRANSFORMACION
AGROINDUSTRIAL DE PLATANO FASE I,
EN EL  MUNICIPIO DE  TAME,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

3/09/2019

17/10/2020

14 MESES

CONSORCIO INTERCAM

INGENIERO AMBIENTAL EN LA
“INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA
CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION DEL
CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA".

26/03/2021

26/07/2021

4 MESES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

ITEM

ENTIDAD

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORA

DO

INICIA

TERMINA

DURACION
(EN
MESES)

SUVE C&A LTDA

INGENIERO AMBIENTAL DE
INTERVENTORIA “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL PROYECTO
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
HOSPITAL SAN FRANCISCO EN EL
MUNICIPIO DE FORTUL,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

12/06/2018

11/10/2018

4 MESES
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INGENIERO AMBIENTAL DE
INTERVENTORIA “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL PROYECTO"

ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FisICA DEL
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
PUERTO RONDON, EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO RONDON, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA”.

2 SUVE C&A LTDA 28/12/2018 13/05/2019 | 4 MESES

INGENIERO MECANICO O ELECTROMECANICO

CONCEPTO REQUISITOS OCUPACION PUNTAJE
EORMACION Minimo: Profesional ingeniero mecanico o

ACADEMICA electromecanico
Adicional: Postgrado en interventoria de proyectos

y obras
EXPERIENCIA | Minimo: 5 afios de experiencia profesional, 50% 150
GENERAL contados a partir de

la expedicion de la matricula profesional.
Adicional 1: Minimo una (1) certificacion donde
demuestre haberse desempefiado como ingeniero
mecanico o electromecdnico a obras de
infraestructura a edificaciones, cuya sumatoria en el
plazo de ejecucidn efectivo de los mismos
alcancen al menos tres (3) afios.

Debera acreditar dos (2) certificaciones (adicionales
EXPERIENCIA a la general)donde demuestre haberse
ESPECIFICA desempeiiado como profesional de

apoyo de interventoria en el drea eléctrica a obras
deinfraestructura fisica hospitalaria.

NOTA: La documentacién presentada para el Profesional Ingeniero Mecéanico, NO
CUMPLE, con los criterios de Formacion académica adicional (postgrado), y la experiencia
Adicional 1 y especifica no cumple con los requisitos establecidos, por tanto no se otorgan
puntos por la hoja de vida del Profesional en mencién.
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INSPECTOR DE INTERVENTORIA

CONCEPTO REQUISITOS OCUPACION PUNTAJE
Minimo: Técnico en obras civiles
FORMACION
ACADEMICA Adicional: Especializacién técnica en
interventoria de obrasciviles y edificaciones.
Minimo: 5 afios de experiencia, contados a
partir de la expedicionde la matricula.
EXPERIENCIA Adicional 1: Minimo una (01) certificacion 100% 50
GENERAL donde demuestre haberse desempenado
como INSPECTOR DE INTERVENTORIA en
obras de infraestructura a edificaciones, cuya
sumatoria en el plazo de ejecucién efectivo
de los mismos alcancen al menos
doce (12) meses.
Minimo una (01) certificacidon (adicionales a
EXPERIENCIA la general) dondedemuestre haberse
ESPECIFICA desempefiado como INSPECTOR DE
INTERVENTORIA en el cual le haya ejercido
vigilancia a una (01)obra hospitalaria.
TOTAL 950
CARGO REQUERIDO INSPECTOR DE INTERVENTORIA
DOCUMENTO | 96.195.669 | NOMBRE: | JAVIER FERNANDO PLAZAS CEPEDA 'F‘,"Q(;EI'ECSLIJOLQ AL 54502016284 NTS

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

MODALIDAD PREGRADO
e NETTUEEN TULo FECHA DE GRADO
EDUCATIVA "
DIA MES ARO
UNIVERSIDAD
1 FRANCISCO DE PAULA TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES 1 4 2011
SANTANDER
MODALIDAD POSTGRADO
INSTITUCION FECHA DE GRADO
ITEM BT TITULO -
DIA MES ARO
ESPECIALIZACION TECNICA EN
1 SEAF;\QS\?DT‘ZAA%:EOSNQ\L‘ OF | INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES Y 15 7 2012
EDIFICACIONES

EXPERIENCIA

PERIODO LABORADO
ITEM ENTIDAD CARGO DESEMPENADO o e | DURACION
(EN MESES)
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INSPECTOR DE INTERVENTORIA EN LA

“INTERVENTORIA TECNICA,
1 CONSORCIO ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
INTERCIVILES GB AMBIENTAL MANTENIMIENTO

ALOJAMIENTO DE TROPA BATALLON
ESPECIAL ENERGETICO Y VIAL NO. 22

25/11/2020 31/12/2020 1 MESES

INSPECTOR DE INTERVENTORIA EN LA
EJECUCION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA

2 CONSORCIO Y AMBIENTAL A LAS OBRAS DE
ECOPARQUE CONSTRUCCION DE LA | ETAPA DEL
PARQUE ECOTURISTICO LOS

LIBERTADORES EN EL MUNICIPIO DE
TAME - DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

31/12/2012 6/12/2013 6 MESES

INSPECTOR DE INTERVENTORIA EN LA
EJECUCION DE LA INTERVENTORIA A LA

CONSORCIO INTERCOL CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE

3 LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LA 31/11/2018 31/11/2019 | 7 MESES

2018 INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO

ORIENTAL FEMENINO EN EL MUNICIPIO
DE TAME DEPARTAMENTO DE ARAUCA"

EXPERIENCIA ESPECIFICA

ITEM ENTIDAD CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORADO

INICIA TERMINA

DURACION
(EN MESES)

INSPECTOR DE INTERVENTORIA EN EL
CONTRATO NO. 009 DE 2010 CUYO
OBJETO ES “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA
ETAPA DEL HOSPITAL SAN ANTONIO DE
TAME”

1 SAVERA

12/06/2018 12/10/2018 | 4 MESES

EVALUACION ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (50 PUNTOS)

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 816 de 2003, se establecen los

siguientes criterios de calificacion:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

PUNTAJE MAXIMO

El oferente cuya propuesta se haya constituido por personas naturales
y/o juridicas de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo conla
legislacion nacional o aplica principio de reciprocidad.

50

El oferente cuya propuesta se haya constituido por personas naturalesy/o
juridicas de Colombia o por residentes en Colombia y personas
extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional sin aplicacion del
principio de reciprocidad.

50

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas extranjerasde

acuerdo con la legislacidn nacional.

50

El oferente anexa certificacion (pag 465) en la cual cumple con el requisito
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CONCLUSION

De acuerdo a la revision efectuada, se otorga una puntuacion de 850 puntos al proponente
INTERUCI SARARE, como se indica en el siguiente cuadro

PUNTOS
REQUERIMIENTO ASIGNADOS RESULTADO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA 150 150
RESIDENTE DE INTERVENTORIA 150 150
INGENIERO ESTRUCTURAL 150 150
INGENIERO ELECTRICISTA 150 150
INGENIERO AMBIENTAL 150 150
INGENIERO MECANICO 150 0
INSPECTOR DE INTERVENTORIA 50 50
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 50 50

TOTAL 1000 850

Atentamente.

JHO{ O CARRILLO

Asésor de Planeacion

Fecha: 02/09/2021
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